CAPITULO 1.

SISTEMA NACIONAL DE DERECHOS HUMANOS Y DERECHO INTERNACIONAL
HUMANITARIO.

ARTICULO 2.1.7.1.1. SISTEMA NACIONAL DE DERECHOS HUMANOS Y DERECHO
INTERNACIONAL HUMANITARIO. Sistema Nacional de Derechos Humanos y Derecho
Internacional Humanitario. Créase y organizase el Sistema Nacional de Derechos Humanos y
Derecho Internacional Humanitario, con el fin de articular a las entidades e instancias del orden
nacional y territorial, y coordinar sus acciones para promover el respeto y garantia de los
Derechos Humanos y la aplicacion del Derecho Internacional Humanitario, mediante el disefio,
implementacion, seguimiento y evaluacion de la Politica Integral de Derechos Humanos y
Derecho Internacional Humanitario, y el disefio y consolidacion de las politicas publicas
sectoriales con enfoque de derechos y enfoque diferencial.

El Sistema Nacional de Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario se estructurara,
a su vez, en Subsistemas.

(Decreto 4100 de 2011, articulo 10)

[]
ARTICULO 2.1.7.1.2. DEFINICION DEL SISTEMA NACIONAL DE DERECHOS

HUMANOS Y DERECHO INTERNACIONAL HUMANITARIO. Es el conjunto de principios,
normas, politicas, programas, instancias e instituciones publicas del orden nacional y territorial,
con competencia en el disefio, implementacién, seguimiento y evaluacion de la Politica Integral
de Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario y en la promocion de un enfoque de
derechos y un enfoque diferencial en las politicas publicas sectoriales.

(Decreto 4100 de 2011, articulo 20)

[]
ARTICULO 2.1.7.1.3. SUBSISTEMAS. Son parte de la estructura del Sistema Nacional de

Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario y estan integrados por las entidades
publicas e instancias competentes en materia de respeto y garantia de los derechos civiles,
politicos, econdmicos, sociales, culturales, colectivos y del ambiente y la aplicacién del Derecho
Internacional Humanitario.

(Decreto 4100 de 2011, articulo 30)

[]
ARTICULO 2.1.7.1.4. PRINCIPIOS. EI funcionamiento del Sistema Nacional de Derechos

Humanos y Derecho Internacional Humanitario se orientara por los principios y criterios
contenidos en la Constitucion Politica y en los Tratados Internacionales en materia de Derechos
Humanos y Derecho Internacional Humanitario, entre ellos, como minimo:

1. Principio Pro Persona. La aplicacion de las normas se hara de conformidad con la
interpretacion mas amplia, extensiva y garantista a favor del ser humano; mientras que cuando se
trate de establecer restricciones, limitaciones o suspensiones al ejercicio de los derechos se
acudira a la interpretacion mas restringida.

2. lgualdad y no discriminacion. Se garantizara que todas las personas reciban la misma
proteccion y trato de las autoridades y gocen de los mismos derechos, libertades y oportunidades,



sin ninguna discriminacion por motivos de sexo, raza, identidad de género, orientacion sexual,
etnia, cultura, edad, origen nacional o familiar, lengua, religion, discapacidad, opinién politica o
filosofica, por condicion social o econdmica, entre otras. De igual manera, se reconoceran las
particularidades poblacionales, principalmente de los sujetos de especial proteccion
constitucional, es decir, que por su condicién econdmica, social, fisica 0 mental, se encuentren
en circunstancias de debilidad manifiesta y que requieren una atencion y proteccion especial y la
aplicacion de acciones afirmativas acordes con su situacion. Ademas se buscara eliminar las
estructuras, procedimientos o acciones institucionales, en el &mbito publico o privado, que
resulten en cualquier tipo de discriminacion.

3. Progresividad y no Regresividad. El Estado ejercera controles y promovera acciones con el
objeto de asegurar que las personas cuenten con la garantia de un mayor nivel en el goce efectivo
de los Derechos Humanos, especialmente en materia de derechos econdmicos, sociales y
culturales, e impedir la adopcion de medidas que menoscaben el nivel de ejercicio de los
derechos alcanzados, en el marco de la Constitucion Politica y la ley.

4. Coordinacion. Las entidades del orden nacional y territorial, de acuerdo con sus funciones y
competencias, deberan garantizar que exista la debida armonia y coherencia entre los planes,
programas y proyectos que realicen a su interior y en relacion con las demas entidades e
instancias del Sistema Nacional de Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario.

5. Concurrencia. Cuando se requiera la actuacion de dos o més autoridades para desarrollar
actividades en conjunto hacia un propésito comun, teniendo facultades de distintos niveles, su
actuacion debera ser oportuna, eficiente y eficaz, dirigida a garantizar la mayor efectividad y bajo
las reglas del respeto mutuo de los fueros de competencia de cada una de ellas.

6. Subsidiariedad. Las autoridades del nivel nacional deben colaborar entre si y con las entidades
territoriales cuando estas no puedan cumplir con sus funciones y competencias en el disefio,
implementacidn, seguimiento y evaluacion de la Politica Integral de Derechos Humanos y
Derecho Internacional Humanitario, sin perjuicio de la autonomia de las entidades territoriales.

7. Complementariedad. Las entidades y autoridades actuaran en colaboracion mutua, dentro de
su Orbita funcional, con el fin de garantizar la adecuada implementacion de la Politica Integral de
Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario.

8. Corresponsabilidad. Las acciones en materia de respeto y garantia de los Derechos Humanos y
aplicacion del Derecho Internacional Humanitario son de responsabilidad de todas las entidades
publicas, de los érdenes nacional y territorial, y de los particulares que ejercen funciones
publicas o prestan servicios publicos. Este principio es complementario a la correlacion de
deberes y derechos de toda persona.

(Decreto 4100 de 2011, articulo 40)

[]
ARTICULO 2.1.7.1.5. OBJETIVOS. <Articulo modificado por el articulo 1 del Decreto 1216

de 2016. El nuevo texto es el siguiente:> Son objetivos del Sistema Nacional de Derechos
Humanos y Derecho Internacional Humanitario:

1. Fortalecer la capacidad institucional, con el objeto de mejorar las condiciones sociales y del
ejercicio de los derechos de las y los colombianos, y el respeto del Derecho Internacional
Humanitario.



2. Organizar la institucionalidad pablica para garantizar los Derechos Humanos y el Derecho
Internacional Humanitario que permita la accion y gestién integral, oportuna, efectiva e idonea
del Estado, en los 6rdenes nacional y territorial.

3. Estructurar y contribuir a la implementacion de la Politica Integral de Derechos Humanos y
Derecho Internacional Humanitario “Estrategia Nacional para la Garantia de los Derechos
Humanos 2014-2034”, en materia de respeto y garantia de los derechos civiles y politicos; los
derechos econdmicos, sociales, culturales, colectivos y del ambiente; justicia; igualdad, no
discriminacion y respeto por las identidades; ciudadania, cultura y educacion en Derechos
Humanos y Paz; construccion de paz; y la aplicacion del Derecho Internacional Humanitario a
través de los subsistemas establecidos para cada componente de la Politica.

4. Promover la incorporacién del enfoque de derechos y enfoque diferencial en las politicas
publicas sectoriales.

5. Impulsar el cumplimiento y seguimiento de los compromisos y obligaciones internacionales en
materia de Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario.

6. Contar con un Sistema de Informacion que permita monitorear, hacer seguimiento y evaluar la
situacion de Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario.

Notas de Vigencia

- Articulo modificado por el articulo 1 del Decreto 1216 de 2016, 'por medio del cual se
modifica el Decreto 1081 de 2015 — Decreto Reglamentario Unico del Sector de la
Presidencia de la Republica, en lo que hace referencia al Sistema Nacional de Derechos
Humanos y Derecho Internacional Humanitario y la Comision Intersectorial de Derechos
Humanos y Derecho Internacional Humanitario', publicado en el Diario Oficial No. 49.945
de 25 de julio de 2016.

Legislacion Anterior

Texto original del Decreto 1081 de 2015:

ARTICULO 2.1.7.1.5. Son objetivos del Sistema Nacional de Derechos Humanos y Derecho
Internacional Humanitario:

1. Fortalecer la capacidad institucional, con el objeto de mejorar las condiciones sociales y
del ejercicio de los derechos de las y los colombianos, y el respeto del Derecho Internacional
Humanitario.

2. Organizar la institucionalidad publica para garantizar los Derechos Humanos y el Derecho
Internacional Humanitario que permita la accion y gestion integral, oportuna, efectiva e
idénea del Estado, en los drdenes nacional y territorial.

3. Estructurar la Politica Integral de Derechos Humanos y Derecho Internacional
Humanitario en materia de respeto y garantia de derechos civiles, politicos, econémicos,
sociales, culturales, colectivos y del ambiente, y la aplicacion del Derecho Internacional
Humanitario.

4. Promover la incorporacién del enfoque de derechos y enfoque diferencial en las politicas
publicas sectoriales.



5. Impulsar el cumplimiento y seguimiento de los compromisos y obligaciones
internacionales en materia de Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario.

6. Contar con un Sistema de Informacion que permita monitorear, hacer seguimiento y
evaluar la situacion de Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario.

(Decreto 4100 de 2011, articulo 50)

[]
ARTICULO 2.1.7.1.6. INTEGRACION DEL SISTEMA NACIONAL DE DERECHOS

HUMANOS Y DERECHO INTERNACIONAL HUMANITARIO. <Articulo modificado por el
articulo 2 del Decreto 1216 de 2016. El nuevo texto es el siguiente:> Forman parte del Sistema
Nacional de Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario:

1. La Comision Intersectorial de Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario.
2. La Secretaria Técnica.

3. Los Subsistemas.

4. Las Instancias Territoriales.

Notas de Vigencia

- Articulo modificado por el articulo 2 del Decreto 1216 de 2016, ‘por medio del cual se
modifica el Decreto 1081 de 2015 — Decreto Reglamentario Unico del Sector de la
Presidencia de la Republica, en lo que hace referencia al Sistema Nacional de Derechos
Humanos y Derecho Internacional Humanitario y la Comision Intersectorial de Derechos
Humanos y Derecho Internacional Humanitario', publicado en el Diario Oficial No. 49.945
de 25 de julio de 2016.

Legislacion Anterior

Texto original del Decreto 1081 de 2015:

ARTICULO 2.1.7.1.6. Forman parte del Sistema Nacional de Derechos Humanos y Derecho
Internacional Humanitario:

1. La Comisién Intersectorial de Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario.
2. La Secretaria Técnica.

3. Los Grupos Técnicos.

4. Las Instancias Territoriales.

(Decreto 4100 de 2011, articulo 60)

CAPITULO 2.

COMISION INTERSECTORIAL DE DERECHOS HUMANOS Y DERECHO
INTERNACIONALHUMANITARIO.

[]
ARTICULO 2.1.7.2.1. OBJETO DE LA COMISION INTERSECTORIAL DE DERECHOS



HUMANOS Y DERECHO INTERNACIONAL HUMANITARIO. La Comision Intersectorial
de Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario estara encargada de coordinar y
orientar el Sistema Nacional de Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario y seré
la instancia de definicidn, promocion, orientacion, articulacion, seguimiento y evaluacion de la
Politica Integral de Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario, y de respuesta e
impulso al cumplimiento de los compromisos internacionales en esas materias.

(Decreto 4100 de 2011, articulo 70)

[]
ARTICULO 2.1.7.2.2. COMPOSICION. <Articulo modificado por el articulo 1 del Decreto

157 de 2023. El nuevo texto es el siguiente:> La Comisidn Intersectorial estara integrada por los
siguientes miembros:

1. El Consejero Presidencial para los Derechos Humanos y el Derecho Internacional
Humanitario, quien la presidira.

2. El Ministro del Interior.

3. El Ministro de Relaciones Exteriores.

4. El Ministro de Justicia y del Derecho.

5. El Ministro de Defensa Nacional.

6. El Ministro de Agriculturay Desarrollo Rural.

7. El Ministro de Salud y Proteccion Social.

8. El Ministro del Trabajo.

9. El Ministro de Educacion Nacional.

10. El Ministro de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones.

11. El Ministro de Cultura.

12. El Director del Departamento Nacional de Planeacion.

13. El Director del Departamento Administrativo para la Prosperidad Social.
14. El Director del Departamento Administrativo de la Funcion Publica.

15. El Director de la Agencia Presidencial de Cooperacion Internacional de Colombia (APC).
16. El Alto Comisionado para la Paz.

17. El Director de la Agencia de Renovacion del Territorio (ART).

18. El Director General del Archivo General de la Nacion.

19. El Director de la Unidad para la Atencion y Reparacion Integral a Victimas.

20. El Director del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.



PARAGRAFO 1o. En el caso de los Ministros, la representacion en las sesiones de la Comision
Intersectorial solo podréa ser delegada en los Viceministros, y en el caso de los Directores de
Departamento Administrativo y demas entidades, en los Subdirectores.

PARAGRAFO 20. La Fiscalia General de la Nacion, la Procuraduria General de la Nacion, la
Defensoria del Pueblo, la Contraloria General de la Republica, el Consejo Superior de la
Judicatura y el Congreso de la Republica tendran el caracter de invitados permanentes.

PARAGRAFO 30. A las sesiones de la Comision Intersectorial podran asistir, previa invitacion
de su Presidente, otros Ministros o Directores de Departamento Administrativo, funcionarios del
Estado, delegados de organizaciones étnicas, de derechos humanos, sociales, gremiales,
académicas y fundaciones y demas que la Comisiodn Intersectorial considere pertinentes para el
desarrollo de sus funciones y tareas, al igual que representantes de organismos internacionales de
Derechos Humanos.

Los Ministros y Directores que sean invitados solo podrén delegar su asistencia en los
Viceministros o Subdirectores, respectivamente.

Notas de Vigencia

- Articulo modificado por el articulo 1 del Decreto 157 de 2023, 'por el cual se modifica el
Decreto 1081 de 2015 en lo que hace referencia a la composicion de la Comisién
Intersectorial de Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario', publicado en el
Diario Oficial No. 52.300 de 6 de febrero de 2023. Rige a partir de su publicacion.

- Articulo modificado por el articulo 1 del Decreto 2082 de 2019, ‘por medio del cual se
modifica el Decreto 1081 de 2015- Decreto Reglamentario Unico del Sector de la
Presidencia de la Republica, en lo que hace referencia a la Comision Intersectorial de
Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario', publicado en el Diario Oficial No.
51.141 de 18 de noviembre 2019.

- Articulo modificado por el articulo 1 del Decreto 1832 de 2017, 'por medio del cual se
modifica el Decreto nimero 1081 de 2015 - Decreto Reglamentario Unico del Sector de la
Presidencia de la Republica, en lo que hace referencia a la Comision Intersectorial de
Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario', publicado en el Diario Oficial No.
50.410 de 7 de noviembre de 2017.

- Articulo modificado por el articulo 3 del Decreto 1216 de 2016, 'por medio del cual se
modifica el Decreto 1081 de 2015 — Decreto Reglamentario Unico del Sector de la
Presidencia de la Republica, en lo que hace referencia al Sistema Nacional de Derechos
Humanos y Derecho Internacional Humanitario y la Comision Intersectorial de Derechos
Humanos y Derecho Internacional Humanitario', publicado en el Diario Oficial No. 49.945
de 25 de julio de 2016.

Legislacion Anterior

Texto modificado por el Decreto 2082 de 2019:

ARTICULO 2.1.7.2.2. <Articulo modificado por el articulo 1 del Decreto 2082 de 2019. El
nuevo texto es el siguiente:> La Comision Intersectorial estara integrada por los siguientes
miembros:



1. El Consejero Presidencial para Derechos Humanos y Asuntos Internacionales, quien la
presidira.

2. El Ministro del Interior.

3. El Consejero Presidencial para la estabilizacion y consolidacion.

4. El Ministro de Relaciones Exteriores.

5. El Ministro de Justicia y del Derecho

6. El Ministro de Defensa Nacional.

7. El Ministro de Agricultura y Desarrollo Rural.

8. El Ministro de Salud y Proteccion Social.

9. El Ministro del Trabajo.

10. El Ministro de Educacion Nacional.

11. El Ministro de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones.

12. El Ministro de Cultura.

13. El Director del Departamento Nacional de Planeacion.

14. El Director del Departamento Administrativo para la Prosperidad Social.
15. El Director del Departamento Administrativo de la Funcién Publica.

16. El Director de la Agencia Presidencial de Cooperacion Internacional de Colombia (APC).
17. El Alto Comisionado para la Paz.

18. El Director de la Agencia de Renovacion del Territorio (ART).

19. El Director General del Archivo General de la Nacion.

20. El Director de la Unidad para la Atencion y Reparacion Integral a Victimas.
21. El Director del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.

PARAGRAFO 1o. En el caso de los ministros, la representacion en las sesiones de la
Comision Intersectorial solo podra ser delegada en los viceministros, y en el caso de los
directores de Departamento Administrativo y demas entidades, en los subdirectores.

PARAGRAFO 20. La Fiscalia General de la Nacion, la Procuraduria General de la Nacion, la
Defensoria del Pueblo, la Contraloria General de la Republica, el Consejo Superior de la
Judicatura y el Congreso de la Republica tendran el caracter de invitados permanentes.

PARAGRAFO 30. A las sesiones de la Comision Intersectorial podran asistir, previa
invitacion de su presidente, otros ministros o directores de Departamento Administrativo,
funcionarios del Estado, delegados de organizaciones étnicas, de derechos humanos, sociales,
gremiales, académicas y fundaciones y demas que la Comision Intersectorial considere



pertinente para el desarrollo de sus funciones y tareas, al igual que representantes de
organismos internacionales de Derechos Humanos.

Los ministros y directores que sean invitados solo podran delegar su asistencia en los
viceministros o subdirectores, respectivamente.

Texto modificado por el Decreto 1832 de 2017:

ARTICULO 2.1.7.2.2. La Comision Intersectorial estara integrada por los siguientes
miembros:

1. El Vicepresidente de la Republica, quien la presidira.

2. El Ministro del Interior.

3. El Alto Consejero Presidencial para el Posconflicto.

4. El Ministro de Relaciones Exteriores.

5. ElI Ministro de Justicia y del Derecho.

6. El Ministro de Defensa Nacional.

7. El Ministro de Agricultura y Desarrollo Rural.

8. El Ministro de Salud y Proteccion Social.

9. El Ministro del Trabajo.

10. El Ministro de Educacion Nacional.

11. El Ministro de Cultura.

12. El Director del Departamento Nacional de Planeacion.

13. El Director del Departamento Administrativo para la Prosperidad Social.
14. El Director Departamento Administrativo de la Funcion Pablica.

15. El Director de la Agencia Presidencial de Cooperacion Internacional de Colombia (APC).
16. El Alto Comisionado para la Paz.

17. El Director de la Agencia de Renovacion del Territorio (ART).

18. El Director General del Archivo General de la Nacion.

PARAGRAFO 1. En el caso de los Ministros, la representacion en las sesiones de la
Comisién Intersectorial solo podré ser delegada en los Viceministros, y en el caso de los
Directores de Departamento Administrativo y demas entidades, en los subdirectores.

PARAGRAFO 2. La Fiscalia General de la Nacion, la Procuraduria General de la Nacion, la
Defensoria del Pueblo, la Contraloria General de la Republica, el Consejo Superior de la
Judicatura y el Congreso de la Republica tendran el caracter de invitados permanentes.



PARAGRAFO 3. A las sesiones de la Comision Intersectorial podran asistir, previa
invitacion de su Presidente, otros Ministros o Directores de Departamento Administrativo,
funcionarios del Estado, delegados de organizaciones étnicas, de derechos humanos, sociales,
gremiales, academicas y fundaciones y demas que la Comision Intersectorial considere
pertinente para el desarrollo de sus funciones y tareas, al igual que Representantes de
Organismos Internacionales de Derechos Humanos.

Los Ministros y Directores que sean invitados solo podran delegar su asistencia en los
Viceministros o subdirectores, respectivamente.

Texto modificado por el Decreto 1216 de 2016:

ARTICULO 2.1.7.2.2 La Comisidn Intersectorial estara integrada por los siguientes
miembros:

1. El Alto Consejero Presidencial para el Posconflicto, Derechos Humanos y Seguridad, o
quien haga sus veces, quien lo presidira.

2. El Ministro del Interior.

3. El Ministro de Relaciones Exteriores.

4. El Ministro de Justicia y del Derecho.

5. El Ministro de Defensa Nacional.

6. El Ministro de Agriculturay Desarrollo Rural.

7. El Ministro de Salud y Proteccion Social.

8. El Ministro del Trabajo.

9. El Ministro de Educacion Nacional.

10. El Ministro de Cultura.

11. El Director del Departamento Nacional de Planeacion.

13. El Director del Departamento Administrativo para la Prosperidad Social, o quien haga
Sus Veces.

14. El Director Departamento Administrativo de la Funcion Publica, o quien haga sus veces.

15. El Director de la Agencia Presidencial para la Cooperacion Internacional, o quien haga
Sus Veces.

16. El Alto Comisionado para la Paz.
17. El Director General del Archivo General de la Nacion, o quien haga sus veces.

PARAGRAFO 1o. En el caso de los ministros, la representacion en las sesiones de la
Comisién Intersectorial solo podré ser delegada en los Viceministros, y en el caso de los
directores de Departamento Administrativo y demas entidades, en los subdirectores.



PARAGRAFO 20. La Fiscalia General de la Nacion, la Procuraduria General de la Nacion, la
Defensoria del Pueblo, la Contraloria General de la Republica, el Consejo Superior de la
Judicatura y el Congreso de la Republica tendran el caracter de invitados permanentes.

PARAGRAFO 30. A las sesiones de la Comision Intersectorial podran asistir, previa
invitacion de su Presidente, otros ministros o directores de Departamento Administrativo,
funcionarios del Estado, delegados de organizaciones étnicas, de Derechos Humanos,
sociales, gremiales, acadéemicas y fundaciones y demas que la Comisién Intersectorial
considere pertinente para el desarrollo de sus funciones y tareas, al igual que representantes
de organismos internacionales de Derechos Humanos”.

Los ministros y directores que sean invitados solo podran delegar su asistencia en los
viceministros o subdirectores, respectivamente.

Texto original del Decreto 1081 de 2015:

ARTICULO 2.1.7.2.2. La Comision Intersectorial estara integrada por los siguientes
miembros:

1. El Vicepresidente de la Republica, quien la presidira.
2. El Ministro del Interior.

3. El Ministro de Relaciones Exteriores.

4. El Ministro de Justicia y del Derecho.

5. El Ministro de Defensa Nacional.

6. EI Ministro de Agricultura y Desarrollo Rural.

7. El Ministro de Salud y Proteccion Social.

8. El Ministro del Trabajo.

9. El Ministro de Educacion Nacional.

10. El Ministro de Cultura.

11. El Director de del Departamento Administrativo para la Prosperidad Social.

PARAGRAFO 10. La Comision Intersectorial podra invitar a los siguientes Ministerios y
Departamento Administrativo, cuando lo considere pertinente:

1. El Ministro de Hacienda y Crédito Publico.

2. El Ministro de Minas y Energia.

3. El Ministro de Comercio, Industria 'y Turismo.

4. El Ministro de Ambiente y Desarrollo Sostenible.
5. El Ministro de Vivienda, Ciudad y Territorio.

6. El Ministro de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones.



7. El Ministro de Transporte.
8. El Director del Departamento Nacional de Planeacion.

PARAGRAFO 20. En el caso de los Ministros, la representacion en las sesiones de la
Comisién Intersectorial s6lo podré ser delegada en los Viceministros, y en el caso de los
Directores del Departamento Administrativo para la Prosperidad Social o del Departamento
Nacional de Planeacion, en los subdirectores.

PARAGRAFO 30. La Fiscalia General de la Nacion, la Procuraduria General de la Nacion, la
Defensoria del Pueblo, la Contraloria General de la Republica, el Consejo Superior de la
Judicatura y el Congreso de la Republica tendran el caracter de invitados permanentes.

PARAGRAFO 4o. A las sesiones de la Comision Intersectorial podran asistir, previa
invitacion de su Presidente, funcionarios del Estado, delegados de organizaciones étnicas, de
Derechos Humanos, sociales, gremiales, académicas y fundacionales que la Comision
considere pertinente para el desarrollo de sus funciones y tareas, al igual que representantes
de organismos internacionales de Derechos Humanos.

(Decreto 4100 de 2011, articulo 80)

[]
ARTICULO 2.1.7.2.3. FUNCIONES. <Articulo modificado por el articulo 4 del Decreto

1216 de 2016. El nuevo texto es el siguiente:> La Comision Intersectorial tendréd a su cargo las
siguientes funciones:

1. Coordinar el Sistema Nacional de Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario.

2. Orientar el disefio, implementacion, seguimiento y evaluacion de la Politica Integral en
Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario “Estrategia Nacional para la Garantia
de los Derechos Humanos 2014-2034” y la incorporacion del enfoque de derechos y el enfoque
diferencial en las politicas sectoriales.

3. Definir los Subsistemas en materia de respeto y garantia de los derechos civiles, politicos,
econdmicos, sociales, culturales, colectivos y del ambiente, y la aplicacion del Derecho
Internacional Humanitario, asi como su integracion, coordinarlos acorde con los roles de las
entidades y dependencias correspondientes.

4. Promover acciones e impulsar iniciativas para que el ordenamiento juridico interno incorpore
los estandares internacionales de Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario.

5. Impulsar el cumplimiento y seguimiento de los compromisos y obligaciones internacionales en
materia de Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario.

6. Orientar las acciones de coordinacién y articulacién con el Sistema Nacional de Atenciony
Reparacion a Victimas.

7. Orientar el disefio e implementacion de estrategias de promocion y divulgacion en materia de
Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario.

8. Definir los lineamientos generales para la conformacion y operacion de un Sistema de
informacidn, que permita monitorear, hacer seguimiento y evaluar la situacion de Derechos



Humanos y Derecho Internacional Humanitario, y el impacto de la Politica Integral en Derechos
Humanos y Derecho Internacional Humanitario “Estrategia Nacional para la Garantia de los
Derechos Humanos 2014-2034".

9. Definir estrategias de gestion de recursos presupuestales para la adecuada implementacion de
la Politica Integral de Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario “Estrategia
Nacional para la Garantia de los Derechos Humanos 2014-2034” y, en general, para el
funcionamiento del Sistema Nacional de Derechos Humanos y Derecho Internacional
Humanitario.

10. Adoptar su reglamento interno y el plan estratégico del Sistema Nacional de Derechos
Humanos y Derecho Internacional Humanitario.

11. Hacer recomendaciones al Mecanismo de Coordinacion Nacién-Territorio, para que el disefio
institucional en los 6rdenes nacional y territorial se encuentre debidamente articulado y definir
las directrices para su implementacion.

12. Coordinar y determinar cuales entidades son las responsables de la implementacién de las
medidas de reparacion ordenadas y/o concertadas en decisiones de 6rganos internacionales de
Derechos Humanos en casos individuales, siempre que la medida de reparacion no haya sido
asumida con anterioridad por otra entidad y no se trate del pago de indemnizaciones de que trata
la Ley 288 de 1996. Igualmente, designar la entidad responsable del tramite de pago de
indemnizaciones ordenadas en sentencias de la Corte Interamericana de Derechos Humanos.

PARAGRAFO 1o. La designacion de la entidad responsable del tramite de pago de
indemnizaciones ordenadas en sentencias de la Corte Interamericana de Derechos Humanos la
realizara la Comision Intersectorial con base en los siguientes criterios:

1. Cuando exista un fallo penal o disciplinario en contra de un agente del Estado por los hechos
objeto de la sentencia de la Corte Interamericana de Derechos Humanos, se encargara a la
entidad a la que aquel haya estado vinculado.

2. Cuando exista un fallo judicial nacional mediante el cual se declare la responsabilidad de una
entidad estatal por los mismos hechos a que se refiere la sentencia de la Corte Interamericana de
Derechos Humanos, se encargara a la entidad condenada.

3. Cuando exista un auto aprobatorio de una conciliacion por los hechos a que se refiere la
sentencia de la Corte Interamericana de Derechos Humanos, se encargara a la entidad que haya
suscrito el acuerdo conciliatorio.

PARAGRAFO 20. Cuando ninguno de los criterios anteriormente establecidos pueda aplicarse
directamente, la Comision Intersectorial tendra en cuenta el hecho eficiente principal que origind
la reclamacion o litigio internacional para la designacién de la entidad que debe asumir el pago
de las indemnizaciones.

Notas de Vigencia



- Articulo modificado por el articulo 4 del Decreto 1216 de 2016, ‘por medio del cual se
modifica el Decreto 1081 de 2015 — Decreto Reglamentario Unico del Sector de la
Presidencia de la Republica, en lo que hace referencia al Sistema Nacional de Derechos
Humanos y Derecho Internacional Humanitario y la Comision Intersectorial de Derechos
Humanos y Derecho Internacional Humanitario’, publicado en el Diario Oficial No. 49.945
de 25 de julio de 2016.

Legislacion Anterior

Texto original del Decreto 1081 de 2015:
ARTICULO 2.1.7.2.3. La Comision Intersectorial tendra a cargo las siguientes funciones:

1. Coordinar el Sistema Nacional de Derechos Humanos y Derecho Internacional
Humanitario.

2. Orientar el disefio, implementacion, seguimiento y evaluacion de la Politica Integral en
Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario y la incorporacion del enfoque de
derechos y el enfoque diferencial en las politicas sectoriales.

3. Definir los Subsistemas en materia de respeto y garantia de los derechos civiles, politicos,
econdmicos, sociales, culturales, colectivos y del ambiente, y la aplicacién del Derecho
Internacional Humanitario, asi como la integracion de los Grupos Técnicos encargados de
coordinarlos y los roles de las entidades y dependencias correspondientes.

4. Aprobar el Mecanismo de Coordinacion Nacion-Territorio, hacer recomendaciones para
que el disefio institucional en los 6rdenes nacional y territorial se encuentre debidamente
articulado y definir las directrices para su implementacion.

5. Promover acciones e impulsar iniciativas para que el ordenamiento juridico interno
incorpore los estandares internacionales de Derechos Humanos y Derecho Internacional
Humanitario.

6. impulsar el cumplimiento y seguimiento de los compromisos y obligaciones
internacionales en materia de Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario.

7. Orientar las acciones de coordinacion y articulacion con el Sistema Nacional de Atencion
y Reparacion a Victimas.

8. Orientar el disefio e implementacion de estrategias de promocidon y divulgacién en materia
de Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario.

9. Definir los lineamientos generales para la conformacion y operacion de un Sistema de
informacion, que permita monitorear, hacer seguimiento y evaluar la situacion de Derechos
Humanos y Derecho Internacional Humanitario, y el impacto de la Politica Integral.

10. Definir estrategias de gestion de recursos presupuestales para la adecuada
implementacién de la Politica Integral de Derechos Humanos y Derecho Internacional
Humanitario y, en general, para el funcionamiento del Sistema Nacional de Derechos
Humanos y Derecho Internacional Humanitario.

11. Adoptar su reglamento interno y el plan estratégico del Sistema Nacional de Derechos



Humanos y Derecho Internacional Humanitario.

(Decreto 4100 de 2011, articulo 90)

[]
ARTICULO 2.1.7.2.4. SESIONES Y DECISIONES. <Articulo modificado por el articulo 1

del Decreto 2082 de 2019. El nuevo texto es el siguiente:> La Comision Intersectorial sesionara
de forma ordinaria por lo menos una vez cada seis meses, y de forma extraordinaria, cuando las
circunstancias lo ameriten, por solicitud de alguno de sus miembros.

Para las deliberaciones se requerira la presencia de la mitad mas uno de los miembros y, las
decisiones requeriran el voto de la mitad méas uno de los miembros asistentes a la sesion.

PARAGRAFO. El Presidente de la Comision, por intermedio de la Secretaria Técnica, podréa
convocar a sesiones de trabajo a los directores de las diferentes dependencias u oficinas de
Derechos Humanos de los Ministerios, Departamentos Administrativos y de las entidades,
programas y dependencias publicas con responsabilidad en el disefio o implementacion de la
Politica Integral de Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario.

Notas de Vigencia

- Articulo modificado por el articulo 1 del Decreto 2082 de 2019, ‘por medio del cual se
modifica el Decreto 1081 de 2015- Decreto Reglamentario Unico del Sector de la
Presidencia de la Republica, en lo que hace referencia a la Comision Intersectorial de
Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario', publicado en el Diario Oficial No.
51.141 de 18 de noviembre 2019.

Legislacion Anterior

Texto original del Decreto 1081 de 2015:

ARTICULO 2.1.7.2.4. La Comision Intersectorial sesionara de forma ordinaria por lo menos
una vez cada tres meses, y de forma extraordinaria, cuando las circunstancias lo ameriten,
por solicitud de alguno de sus miembros.

Para las deliberaciones se requerira la presencia de la mitad mas uno de los miembros y, las
decisiones requeriran el voto de la mitad mas uno de los miembros asistentes a la sesion.

PARAGRAFO. El Presidente de la Comision, por intermedio de la Secretaria Técnica, podra
convocar a sesiones de trabajo a los directores de las diferentes dependencias u oficinas de
Derechos Humanos de los Ministerios, Departamentos Administrativos y de las entidades,
programas y dependencias publicas con responsabilidad en el disefio o implementacion de la
Politica Integral de Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario.

(Decreto 4100 de 2011, articulo 10)

[]
ARTICULO 2.1.7.2.5. ACTAS. Las decisiones adoptadas por la Comision Intersectorial se

haran constar en actas, que llevaran la firma del Presidente y del Secretario Técnico de la
Comision.

(Decreto 4100 de 2011, articulo 11)

CAPITULO 3.



SECRETARIA TECNICA.

L]
ARTICULO 2.1.7.3.1. SECRETARIA TECNICA. <Articulo modificado por el articulo 5 del

Decreto 1216 de 2016. El nuevo texto es el siguiente:> Sera la instancia asesora encargada de
brindar el acompafiamiento y soporte técnico, logistico y operativo a la Comision Intersectorial
de Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario e impulsar el ejercicio de
articulacion institucional. La Secretaria Técnica estard a cargo y bajo la responsabilidad de la
Consejeria Presidencial para los Derechos Humanos

Notas de Vigencia

- Articulo modificado por el articulo 5 del Decreto 1216 de 2016, ‘por medio del cual se
modifica el Decreto 1081 de 2015 — Decreto Reglamentario Unico del Sector de la
Presidencia de la Republica, en lo que hace referencia al Sistema Nacional de Derechos
Humanos y Derecho Internacional Humanitario y la Comision Intersectorial de Derechos
Humanos y Derecho Internacional Humanitario', publicado en el Diario Oficial No. 49.945
de 25 de julio de 2016.

Legislacion Anterior
Texto original del Decreto 1081 de 2015:

ARTICULO 2.1.7.3.1. Seré la instancia asesora encargada de brindar el soporte técnico,
logistico y operativo a la Comision Intersectorial de Derechos Humanos y Derecho
Internacional Humanitario y a los Grupos Técnicos. La Secretaria Técnica estara a cargo y
bajo la responsabilidad de la Consejeria Presidencial para los Derechos Humanos.

(Decreto 4100 de 2011, articulo 12)

[ ]
ARTICULO 2.1.7.3.2. FUNCIONES DE LA SECRETARIA TECNICA. <Articulo

modificado por el articulo 6 del Decreto 1216 de 2016. El nuevo texto es el siguiente:> Son
funciones de la Secretaria Técnica:

1. Asesorar técnicamente a la Comision Intersectorial de Derechos Humanos y Derecho
Internacional Humanitario, y a cada uno de los subsistemas, en el disefio y gestion de la Politica
Integral de Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario “Estrategia Nacional para
la Garantia de los Derechos Humanos 2014-2034”.

2. Servir de enlace permanente entre las instancias del Sistema Nacional, en los 6rdenes nacional
y territorial.

3. Coordinar el seguimiento y la evaluacion a la implementacion del Mecanismo de
Coordinacion Nacion-Territorio.

4. Recopilar, analizar y consolidar los insumos de trabajo de cada uno de los Subsistemas, para
efectos de acompanar la implementacion, el sequimiento y la evaluacién de la Politica Integral de
Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario “Estrategia Nacional para la Garantia
de los Derechos Humanos 2014-2034”.

5. Disefiar y desarrollar el Sistema Nacional de Informacién que permita monitorear, hacer
seguimiento y evaluar la situacion de Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario,



y el impacto de la Politica Integral.

6. Apoyar el disefio y la puesta en marcha de una estrategia de comunicaciones en materia de
Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario.

7. Recomendar la adopcion de estrategias para posibilitar la interlocucion y participacion de la
sociedad civil en el disefio y evaluacién de la Politica Integral de Derechos Humanos y Derecho
Internacional Humanitario “Estrategia Nacional para la Garantia de los Derechos Humanos
2014-2034".

8. Apoyar el desarrollo de las sesiones de la Comision Intersectorial de Derechos Humanos y
Derecho Internacional Humanitario y de los Subsistemas.

9. Brindar asesoria a los Subsistemas para la incorporacion del enfoque de derechos y enfoque
diferencial en las politicas sectoriales.

10. Preparar los asuntos e insumos que seran sometidos a consideracién y estudio de la Comisién
Intersectorial de Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario.

11. Convocar, llevar las actas y hacer seguimiento a las decisiones adoptadas por la Comision
Intersectorial de Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario.

12. Elaborar las actas de las sesiones de los Subsistemas y hacer seguimiento de sus actividades y
decisiones.

13. Elaborar el proyecto de reglamento Interno de la Comision Intersectorial de Derechos
Humanos y Derecho Internacional Humanitario, para su aprobacion.

14. Apoyar el disefio y gestion del plan estratégico del Sistema Nacional de Derechos Humanos y
Derecho Internacional Humanitario.

15. Efectuar recomendaciones y proponer estrategias a la Comision Intersectorial de Derechos
Humanos que permitan avanzar en el cumplimiento de las obligaciones y compromisos
internacionales asumidos por el Estado colombiano en la materia.

16. Proponer a la Comision cuéles entidades son las responsables de la implementacion de las
medidas de reparacion ordenadas y/o concertadas en decisiones de 6rganos internacionales de
derechos humanos en casos individuales, siempre que la medida de reparacion no haya sido
asumida con anterioridad por otra entidad y no se trate del pago de indemnizaciones de que trata
la Ley 288 de 1996. Igualmente, proponer a la Comision la entidad responsable del tramite de
pago de indemnizaciones ordenadas en sentencias de la Corte Interamericana de Derechos
Humanos.

17. Las demés que le asigne la Comision Intersectorial, en el marco de sus funciones.

PARAGRAFO 1. La coordinacion del disefio, seguimiento y la evaluacion a la implementacion
del Mecanismo de Coordinacion Nacion-Territorio, se realizara conjuntamente con el Ministerio
del Interior.

Notas de Vigencia



- Articulo modificado por el articulo 6 del Decreto 1216 de 2016, ‘por medio del cual se
modifica el Decreto 1081 de 2015 — Decreto Reglamentario Unico del Sector de la
Presidencia de la Republica, en lo que hace referencia al Sistema Nacional de Derechos
Humanos y Derecho Internacional Humanitario y la Comision Intersectorial de Derechos
Humanos y Derecho Internacional Humanitario’, publicado en el Diario Oficial No. 49.945
de 25 de julio de 2016.

Legislacion Anterior
Texto original del Decreto 1081 de 2015:
ARTICULO 2.1.7.3.2. Son funciones de la Secretaria Técnica:

1. Asesorar téecnicamente a la Comision Intersectorial de Derechos Humanos y Derecho
Internacional Humanitario, y a cada uno de los Grupos Técnicos, en el disefio y gestion de la
Politica Integral de Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario.

2. Servir de enlace permanente entre las instancias del Sistema Nacional, en los érdenes
nacional y territorial.

3. Coordinar el disefio, el seguimiento y la evaluacién a la implementacion del Mecanismo
de Coordinacion Nacién-Territorio,

4. Recopilar, analizar y consolidar los insumos de trabajo de cada uno de los Grupos
Técnicos, para efectos de apoyar el seguimiento y la evaluacion de la Politica Integral de
Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario.

5. Disefar y desarrollar el Sistema Nacional de Informacién que permita monitorear, hacer
seguimiento y evaluar la situacién de Derechos Humanos y Derecho Internacional
Humanitario, y el impacto de la Politica Integral.

6. Apoyar el disefio y la puesta en marcha de una estrategia de comunicaciones en materia de
Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario.

7. Recomendar la adopcion de estrategias para posibilitar la interlocucion y participacion de
la sociedad civil en el disefio y evaluacion de la Politica Integral de Derechos Humanos y
Derecho Internacional Humanitario.

8. Apoyar el desarrollo de las sesiones de la Comision Intersectorial de Derechos Humanos y
Derecho Internacional Humanitario y de los Grupos Técnicos.

9. Brindar asesoria a los Grupos Técnicos para la incorporacion del enfoque de derechos y
enfoque diferencial en las politicas sectoriales. 10. Preparar los asuntos e insumos que seran
sometidos a consideracion y estudio de la Comision Intersectorial de Derechos Humanos y
Derecho Internacional Humanitario.

11. Convocar, llevar las actas y hacer seguimiento a las decisiones adoptadas por la Comision
Intersectorial de Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario.

12. Elaborar las actas de las sesiones de los Grupos Técnicos y hacer seguimiento de sus
actividades y decisiones.



13. Elaborar el proyecto de reglamento interno de la Comision Intersectorial de Derechos
Humanos y Derecho Internacional Humanitario, para su aprobacion.

14. Apoyar el disefio y gestion del plan estratégico del Sistema Nacional de Derechos
Humanos y Derecho Internacional Humanitario.

15. Las demas que le asigne la Comision Intersectorial, en el marco de sus funciones.

PARAGRAFO. La coordinacion del disefio, seguimiento y la evaluacion a la implementacion
del Mecanismo de Coordinacion Nacion-Territorio, se realizard conjuntamente con el
Ministerio del Interior.

(Decreto 4100 de 2011, articulo 13)

CAPITULO 4.
SUBSISTEMAS.
Notas de Vigencia

- Denominacion del Capitulo modificada por el articulo 7 del Decreto 1216 de 2016, 'por
medio del cual se modifica el Decreto 1081 de 2015 — Decreto Reglamentario Unico del
Sector de la Presidencia de la Republica, en lo que hace referencia al Sistema Nacional de
Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario y la Comision Intersectorial de
Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario', publicado en el Diario Oficial No.
49.945 de 25 de julio de 2016.

Legislacion Anterior
Texto original del Decreto 1081 de 2015:
CAPITULO 4.

GRUPOS TECNICOS.

[]
ARTICULO 2.1.7.4.1. SUBSISTEMAS. <Articulo modificado por el articulo 7 del Decreto

1216 de 2016. El nuevo texto es el siguiente:> Cada Subsistema, coordinara a partir de las
orientaciones de la Comision Intersectorial de Derechos Humanos y Derecho Internacional
Humanitario, el disefio, implementacion, seguimiento y evaluacion de cada eje tematico de la
Politica Integral de Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario “Estrategia
Nacional para la Garantia de los Derechos Humanos 2014-2034”, de acuerdo con las
competencias de las instituciones que los conforman.

Notas de Vigencia

- Articulo modificado por el articulo 7 del Decreto 1216 de 2016, ‘por medio del cual se
modifica el Decreto 1081 de 2015 — Decreto Reglamentario Unico del Sector de la
Presidencia de la Republica, en lo que hace referencia al Sistema Nacional de Derechos
Humanos y Derecho Internacional Humanitario y la Comision Intersectorial de Derechos
Humanos y Derecho Internacional Humanitario', publicado en el Diario Oficial No. 49.945
de 25 de julio de 2016.



Legislacién Anterior

Texto original del Decreto 1081 de 2015:

ARTICULO 2.1.7.4.1 GRUPOS TECNICOS. Cada Subsistema contara con un Grupo
Técnico encargado de coordinarlo, a partir de las orientaciones de la Comisién Intersectorial
de Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario, respecto del disefio,
implementacion, seguimiento y evaluacion de cada eje temético de la Politica Integral de
Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario, de acuerdo con las competencias
de las instituciones que los conforman.

Decreto 4100 de 2011, articulo 14)

[]
ARTICULO 2.1.7.4.2. COMPOSICION. <Articulo modificado por el articulo 8 del Decreto

1216 de 2016. El nuevo texto es el siguiente:> Los subsistemas estardn conformados por las
direcciones, oficinas, dependencias y funcionarios que tengan asignadas funciones relacionadas
con los derechos humanos de los Ministerios, Departamentos Administrativos y de las diferentes
entidades u organismos y programas del Estado, de conformidad con las competencias y
funciones asignadas en materia de respeto y garantia de los derechos civiles, politicos,
econdmicos, sociales, culturales, colectivos y del ambiente, y aplicacion del Derecho
Internacional Humanitario.

PARAGRAFO 1o. La Fiscalia General de la Nacion, la Procuraduria General de la Nacion, la
Defensoria del Pueblo, la Contraloria General de la Republica, el Consejo Superior de la
Judicatura y el Congreso de la Republica tendran el caracter de invitados permanentes en las
sesiones de los Subsistemas.

PARAGRAFO 20. Cada una de las direcciones y oficinas de derechos humanos de los
Ministerios, Departamentos Administrativos y de las diferentes entidades u organismos,
programas y dependencias del Estado que conforman cada uno de los subsistemas deberan
informar a la Secretaria Técnica de manera formal el servidor publico responsable y enlace desde
la entidad para los temas correspondientes de los subsistemas.

PARAGRAFO 3o. Los subsistemas, de manera concertada entre las entidades parte podran
invitar a representantes de organismos internacionales de Derechos Humanos y miembros de
Organizaciones No Gubernamentales, asi como representantes de las organizaciones sociales,
gremiales, académicas y fundaciones que se ocupen de la promocion y defensa de estos derechos.

Notas de Vigencia

- Articulo modificado por el articulo 8 del Decreto 1216 de 2016, ‘por medio del cual se
modifica el Decreto 1081 de 2015 — Decreto Reglamentario Unico del Sector de la
Presidencia de la Republica, en lo que hace referencia al Sistema Nacional de Derechos
Humanos y Derecho Internacional Humanitario y la Comision Intersectorial de Derechos
Humanos y Derecho Internacional Humanitario', publicado en el Diario Oficial No. 49.945
de 25 de julio de 2016.

Legislacion Anterior



Texto original del Decreto 1081 de 2015:

ARTICULO 2.1.7.4.2. Los Grupos Técnicos estaran conformados por las direcciones y
oficinas de Derechos Humanos de los Ministerios, Departamentos Administrativos y de las
diferentes entidades u organismos, programas y dependencias del Estado, de conformidad
con las competencias y funciones asignadas en materia de respeto y garantia de los derechos
civiles, politicos, econémicos, sociales, culturales, colectivos y del ambiente, y aplicacién del
Derecho Internacional Humanitario.

PARAGRAFO 1o. La Fiscalia General de la Nacion, la Procuraduria General de la Nacion, la
Defensoria del Pueblo, la Contraloria General de la Republica, el Consejo Superior de la
Judicatura y el Congreso de la Republica tendran el caracter de invitados permanentes en las
sesiones de los Grupos Técnicos.

PARAGRAFO 20. Los Grupos Técnicos, por intermedio de la entidad que los coordine,
podran invitar a representantes de organismos internacionales de Derechos Humanos y
miembros de Organizaciones No Gubernamentales, asi como representantes de las
organizaciones sociales, gremiales, académicas y fundacionales que se ocupen de la
promocion y defensa de estos derechos.

(Decreto 4100 de 2011, articulo 15)

[]
ARTICULO 2.1.7.4.3. SESIONES DE TRABAJO. <Articulo modificado por el articulo 9 del

Decreto 1216 de 2016. El nuevo texto es el siguiente:> Los Subsistemas se reuniran con la
periodicidad que establezcan sus integrantes de conformidad a la agenda y plan de accion que
desarrollen.

PARAGRAFO. El contenido de las sesiones de los Subsistemas se hara constar en actas, que
llevaran la firma del responsable de la dependencia coordinadora del respectivo Subsistema y de
la Secretaria Técnica.

Notas de Vigencia

- Articulo modificado por el articulo 9 del Decreto 1216 de 2016, ‘por medio del cual se
modifica el Decreto 1081 de 2015 — Decreto Reglamentario Unico del Sector de la
Presidencia de la Republica, en lo que hace referencia al Sistema Nacional de Derechos
Humanos y Derecho Internacional Humanitario y la Comision Intersectorial de Derechos
Humanos y Derecho Internacional Humanitario', publicado en el Diario Oficial No. 49.945
de 25 de julio de 2016.

Legislacion Anterior



Texto original del Decreto 1081 de 2015:

ARTICULO 2.1.7.4.3. Los Grupos Técnicos se reuniran de manera ordinaria cada mes y
extraordinaria cuando se requiera.

PARAGRAFO. El contenido de las sesiones de los Grupos Técnicos se hara constar en actas,
que llevaran la firma del responsable de la dependencia coordinadora del respectivo Grupo
Técnico y de la Secretaria Técnica.

(Decreto 4100 de 2011, articulo 16)

[]
ARTICULO 2.1.7.4.4. FUNCIONES. <Articulo modificado por el articulo 10 del Decreto

1216 de 2016. El nuevo texto es el siguiente:> Son funciones de los Subsistemas:

1. Coordinar a las entidades que los conforman en la implementacion de la Politica Integral de
Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario “Estrategia Nacional para la Garantia
de los Derechos Humanos 2014-2034”, y definir los mecanismos de gestion, articulacion,
seguimiento y evaluacion, de acuerdo con sus competencias. Hacer seguimiento y evaluar la
Politica Integral de Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario, en las materias a
cargo de cada Subsistema.

2. Asesorar, asistir y recomendar a la Comision Intersectorial las acciones para articular e
implementar los diferentes planes, programas, proyectos, iniciativas y recursos presupuestales de
la Politica Integral de Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario “Estrategia
Nacional para la Garantia de los Derechos Humanos 2014-2034".

3. Desarrollar acciones, en cada uno de los Subsistemas segun corresponda, para incorporar el
enfoque de derechos y el enfoque diferencial en las politicas sectoriales.

4. Preparar insumos o elaborar propuestas, en el Subsistema correspondiente, que permitan la
incorporacion de estandares internacionales de Derechos Humanos y Derecho Internacional
Humanitario en el ordenamiento juridico interno.

5. Implementar las directrices de la Comision Intersectorial para cumplir y hacer seguimiento a
los compromisos y obligaciones internacionales a cargo del Estado colombiano.

6. Remitir a la Secretaria Técnica la informacién del respectivo Subsistema para el monitoreo,
seguimiento y evaluacion de la situacion de Derechos Humanos y Derecho Internacional
Humanitario, y el impacto de la Politica Integral de Derechos Humanos y Derecho Internacional
Humanitario “Estrategia Nacional para la Garantia de los Derechos Humanos 2014-2034".

7. Contribuir en la implementacion del Mecanismo de Coordinacién Nacion-Territorio, a partir
de las competencias y responsabilidades de las entidades y del desarrollo de acciones para el
fortalecimiento de su capacidad y gestion institucional.

8. Las demas que les asigne la Comision Intersectorial.

Notas de Vigencia



- Articulo modificado por el articulo 10 del Decreto 1216 de 2016, ‘por medio del cual se
modifica el Decreto 1081 de 2015 — Decreto Reglamentario Unico del Sector de la
Presidencia de la Republica, en lo que hace referencia al Sistema Nacional de Derechos
Humanos y Derecho Internacional Humanitario y la Comision Intersectorial de Derechos
Humanos y Derecho Internacional Humanitario’, publicado en el Diario Oficial No. 49.945
de 25 de julio de 2016.

Legislacion Anterior

Texto original del Decreto 1081 de 2015:
ARTICULO 2.1.7.4.4. Son funciones de los Grupos Técnicos:

1. Coordinar los Subsistemas en materia de respeto y garantia de los derechos civiles,
politicos, econémicos, sociales, culturales, colectivos y del ambiente y la aplicacion del
Derecho Internacional Humanitario; y definir los mecanismos de gestion, articulacion,
seguimiento y evaluacién, de acuerdo con las competencias de las entidades que los
conforman.

2. Contribuir en el disefio e implementacion del Mecanismo de Coordinacién Nacion-
Territorio, a partir de las competencias y responsabilidades de las entidades y del desarrollo
de acciones para el fortalecimiento de su capacidad y gestion institucional.

3. Disefiar, implementar, hacer seguimiento y evaluar la Politica Integral de Derechos
Humanos y Derecho Internacional Humanitario, en las materias a cargo de cada Subsistema.

4. Asesorar, asistir y recomendar a la Comision Intersectorial las acciones para articular e
implementar los diferentes planes, programas, proyectos, iniciativas y recursos
presupuestales de la Politica Integral de Derechos Humanos y Derecho Internacional
Humanitario.

5. Desarrollar acciones, en cada uno de los Subsistemas segun corresponda, para incorporar
el enfoque de derechos y el enfoque diferencial en las politicas sectoriales.

6. Preparar insumos o elaborar propuestas, en el Subsistema correspondiente, que permitan la
incorporacion de estandares internacionales de Derechos Humanos y Derecho Internacional
Humanitario en el ordenamiento juridico interno.

7. Implementar las directrices de la Comision Intersectorial para cumplir y hacer seguimiento
a los compromisos y obligaciones internacionales a cargo del Estado colombiano.

8. Remitir a la Secretaria Técnica la informacion del respectivo Subsistema para el
monitoreo, seguimiento y evaluacion de la situacion de Derechos Humanos y Derecho
Internacional Humanitario, y el impacto de la Politica Integral.

9. Formular un plan de trabajo de forma armonizada con el plan estratégico del Sistema
Nacional de Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario.

10. Las demas que les asigne la Comision Intersectorial.

(Decreto 4100 de 2011, articulo 17)



CAPITULOG.

ESTRUCTURA TERRITORIAL.

[]
ARTICULO 2.1.7.5.1. INSTANCIAS TERRITORIALES. <Articulo modificado por el

articulo 11 del Decreto 1216 de 2016. El nuevo texto es el siguiente:> EIl Sistema Nacional de
Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario contar con una instancia en cada una
de las entidades territoriales, en el ambito de sus competencias y autonomia y, en todo caso, a
partir de las orientaciones contenidas en las normas vigentes, especialmente en el Capitulo IV del
titulo 1, Parte 2, Libro 2 del Decreto 1066 de 2015, por el cual se expidi6 el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Administrativo del Interior.

Esta instancia sera la responsable de disefiar, implementar, hacer seguimiento y evaluar, en
aquello que corresponda, la Politica Integral de Derechos Humanos y Derecho Internacional
Humanitario “Estrategia Nacional para la Garantia de los Derechos Humanos 2014-2034” asi
como aquellas politicas publicas, estrategias y directrices formuladas por el Ministerio del
Interior en el marco de sus competencias conforme al Decreto 1066 de 2015, en el nivel
territorial, a través de su incorporacion en el Plan de Desarrollo y en su respectivo Plan
Plurianual de Inversiones. Los gobernadores y alcaldes adelantaran las acciones que estimen
necesarias para organizar y poner en funcionamiento esta instancia en sus territorios, de acuerdo
con los lineamientos y parametros definidos en el Mecanismo de Coordinacion Nacién-
Territorio, teniendo en cuenta sus competencias y el principio de autonomia de las entidades
territoriales.

PARAGRAFO 1o. El Gobierno nacional, bajo la coordinacion del Ministerio del Interior y la
Secretaria Técnica del Sistema Nacional de DD. HH., impulsara, asesorara y apoyara el disefio y
organizacion de las instancias territoriales del Sistema Nacional de Derechos Humanos y
Derecho Internacional Humanitario.

Notas de Vigencia

- Articulo modificado por el articulo 11 del Decreto 1216 de 2016, ‘por medio del cual se
modifica el Decreto 1081 de 2015 — Decreto Reglamentario Unico del Sector de la
Presidencia de la Republica, en lo que hace referencia al Sistema Nacional de Derechos
Humanos y Derecho Internacional Humanitario y la Comision Intersectorial de Derechos
Humanos y Derecho Internacional Humanitario', publicado en el Diario Oficial No. 49.945
de 25 de julio de 2016.

Legislacion Anterior



Texto original del Decreto 1081 de 2015:

ARTICULO 2.1.7.5.1. El Sistema Nacional de Derechos Humanos y Derecho Internacional
Humanitario contara con una instancia en cada una de las entidades territoriales, en el &mbito
de sus competencias y autonomia y, en todo caso, a partir de las orientaciones contenidas en
las normas vigentes, especialmente en el Decreto 1188 de 2003.

Esta instancia sera la responsable de disefiar, implementar, hacer seguimiento y evaluar, en
aquello que corresponda, la Politica Integral de Derechos Humanos y Derecho Internacional
Humanitario en el nivel territorial, a través de su incorporacion en el Plan de Desarrollo y en
su respectivo Plan Plurianual de Inversiones. Los gobernadores y alcaldes adelantaran las
acciones que estimen necesarias para organizar y poner en funcionamiento esta instancia en
sus territorios, de acuerdo con los lineamientos y parametros definidos en el Mecanismo de
Coordinacion Nacion-Territorio, teniendo en cuenta sus competencias y el principio de
autonomia de las entidades territoriales.

PARAGRAFO 1o. El Gobierno nacional, bajo la coordinacion del Ministerio del Interior,
impulsara, asesorara y apoyara el disefio y organizacion de las instancias territoriales del
Sistema Nacional de Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario.

(Decreto 4100 de 2011, articulo 18)

[ ]
ARTICULO 2.1.7.5.2. MECANISMO DE COORDINACION NACION-TERRITORIO.

<Articulo modificado por el articulo 12 del Decreto 1216 de 2016. El nuevo texto es el
siguiente:> EIl Sistema Nacional de Derechos Humanos contara con un Mecanismo de
Coordinacion Nacion-Territorio, aprobado por la Comision Intersectorial de Derechos Humanos
y Derecho Internacional Humanitario bajo la coordinacion del Ministerio del Interior y la
Secretaria Técnica del Sistema Nacional de DD. HH.

Los subsistemas contribuiran en el disefio e implementacidn del Mecanismo de Coordinacion
Nacion-Territorio, a partir de las competencias y responsabilidades de las entidades que los
conforman y del desarrollo de acciones para el fortalecimiento de su capacidad y gestion
institucional.

Notas de Vigencia

- Articulo modificado por el articulo 12 del Decreto 1216 de 2016, 'por medio del cual se
modifica el Decreto 1081 de 2015 — Decreto Reglamentario Unico del Sector de la
Presidencia de la Republica, en lo que hace referencia al Sistema Nacional de Derechos
Humanos y Derecho Internacional Humanitario y la Comisién Intersectorial de Derechos
Humanos y Derecho Internacional Humanitario', publicado en el Diario Oficial No. 49.945
de 25 de julio de 2016.

Legislacion Anterior



Texto original del Decreto 1081 de 2015:

ARTICULO 2.1.7.5.2 El Sistema Nacional contara con un Mecanismo de Coordinacion
Nacién-Territorio, el cual debera ser aprobado por la Comision Intersectorial de Derechos
Humanos y Derecho Internacional Humanitario dentro de los 6 meses siguientes a la entrada
en vigencia de este Titulo.

(Decreto 4100 de 2011, articulo 19)

CAPITULOG6.

DEROGATORIA.

[]
ARTICULO 2.1.7.6.1. DEROGATORIA. El Decreto 4100 de 2011 derogd el Decreto 321 de

2000 y las disposiciones que le fueran contrarias.

(Decreto 4100 de 2011, articulo 20)

TiTULOS.

SISTEMA NACIONAL DE COMPETITIVIDAD E INNOVACION.

<Titulo (articulos 2.1.8.1.1 a 2.1.8.4.4) derogados por el articulo 3 del Decreto 2212 de 2023>
Notas de Vigencia

- Capitulo adicionado por el articulo 1 del Decreto 2212 de 2023, 'por el cual se adiciona el
Capitulo 6 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1074 de 2015, Decreto Unico
Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, respecto de la organizacion y
funcionamiento del Sistema Nacional de Competitividad e Innovacién (SNCI)', publicado en
el Diario Oficial No. 52.617 de 22 de diciembre de 2023. Rige a partir de su publicacién en
el Diario Oficial.

- Articulo 2.1.8.2.1 modificado por el articulo 18 del Decreto 1517 de 2021, ‘por medio del
cual se suprime un sistema administrativo y se modifican y suprimen unas comisiones
Intersectoriales en materia de competitividad e innovacion, y se dictan otras disposiciones',
publicado en el Diario Oficial No. 51.869 de 25 de noviembre de 2021.

- Titulo adicionado por el articulo 1 del Decreto 1651 de 2019, 'por el cual se adiciona el
Titulo 8 a la Parte 1 del Libro 2 del Decreto 1081 de 2015, Decreto Reglamentario Unico del
Sector Presidencia de la Republica, para establecer la organizacion y funcionamiento del
Sistema Nacional de Competitividad e Innovacion', publicado en el Diario Oficial No.
51.073 de 11 de septiembre 2019.

Legislacion Anterior
Texto adicionado por el Decreto 1651 de 2019:

<Consultar el texto de este titulo directamente en el articulo 1 del Decreto 1651 de 2019,
junto con sus modificaciones y concordancias>



TITULOO.
SISTEMA NACIONAL DE LAS MUJERES.

Notas de Vigencia

- Titulo adicionado por el articulo 1 del Decreto 1106 de 2022, ‘por medio del cual se
adiciona el Titulo 9 a la Parte 1 del Libro 2 del Decreto 1081 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector de la Presidencia de la Republica, para establecer la organizacion y el
funcionamiento del Sistema Nacional de las Mujeres', publicado en el Diario Oficial No.
52.080 de 29 de junio de 2022.

CAPITULO 1.

OBJETO, OBJETIVOS Y COMPONENTES DEL SISTEMA NACIONAL DE LAS MUJERES.

[]
ARTICULO 2.1.9.1.1. OBJETO. <Articulo adicionado por el articulo 1 del Decreto 1106 de

2022. El nuevo texto es el siguiente:> El presente titulo tiene por objeto reglamentar el Sistema
Nacional de las Mujeres entendido como conjunto de politicas, instrumentos, componentes y
procesos, cuyo fin es incluir en la agenda de las diferentes ramas del poder publico los temas
prioritarios en materia de garantia de los derechos humanos de las mujeres, con especial énfasis
en el impulso de la transversalidad del enfoque de género y étnico para las mujeres en las
entidades del orden nacional y en la definicion de politicas publicas sobre equidad de género para
las mujeres”.

La Comision Intersectorial de las Mujeres coordinara y articulara los distintos componentes del
Sistema Nacional de las Mujeres.

Notas de Vigencia

- Titulo adicionado por el articulo 1 del Decreto 1106 de 2022, ‘por medio del cual se
adiciona el Titulo 9 a la Parte 1 del Libro 2 del Decreto 1081 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector de la Presidencia de la Republica, para establecer la organizacion y el
funcionamiento del Sistema Nacional de las Mujeres’, publicado en el Diario Oficial No.
52.080 de 29 de junio de 2022.

ARTICULO 2.1.9.1.2. AMBITO DE APLICACION. <Articulo adicionado por el articulo 1 del
Decreto 1106 de 2022. El nuevo texto es el siguiente:> El presente decreto se aplicara a todas las
entidades publicas del nivel nacional y territorial.

Notas de Vigencia

- Titulo adicionado por el articulo 1 del Decreto 1106 de 2022, ‘por medio del cual se
adiciona el Titulo 9 a la Parte 1 del Libro 2 del Decreto 1081 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector de la Presidencia de la Republica, para establecer la organizacion y el
funcionamiento del Sistema Nacional de las Mujeres’, publicado en el Diario Oficial No.
52.080 de 29 de junio de 2022.

ARTICULO 2.1.9.1.3. OBJETIVOS. <Atrticulo adicionado por el articulo 1 del Decreto 1106 de
2022. El nuevo texto es el siguiente:> Son objetivos del Sistema Nacional de las Mujeres:



1. Realizar una priorizacién de los temas orientados a garantizar los derechos humanos de las
mujeres y el cierre de brechas de género.

2. Incluir en la agenda de las entidades publicas, los temas priorizados para garantizar los
derechos humanos de las mujeres y el cierre de brechas de género.

3. Impulsar la transversalizacion del enfoque de género y étnico para las mujeres, en las
entidades del Estado, asi como la planeacién en el gasto bajo un enfoque de género.

4. Promover y brindar insumos para la implementacion de la Politica de Equidad de Género para
las Mujeres y efectuar el seguimiento del Plan de accion de dicha politica, asi como la politica
publica de cuidado.

Notas de Vigencia

- Titulo adicionado por el articulo 1 del Decreto 1106 de 2022, 'por medio del cual se
adiciona el Titulo 9 a la Parte 1 del Libro 2 del Decreto 1081 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector de la Presidencia de la RepuUblica, para establecer la organizacion y el
funcionamiento del Sistema Nacional de las Mujeres', publicado en el Diario Oficial No.
52.080 de 29 de junio de 2022.

CAPITULO 2.
FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA NACIONAL DE LAS MUJERES.

ARTICULO 2.1.9.2.1. COMPONENTES DEL SISTEMA NACIONAL DE LAS MUJERES.
<Atrticulo adicionado por el articulo 1 del Decreto 1106 de 2022. El nuevo texto es el siguiente:>
El Sistema Nacional de las Mujeres estara integrado por:

1. El conjunto de normas, politicas, estrategias, metodologias, técnicas y mecanismos, que
impliquen la gestion de recursos humanos, materiales y financieros de las entidades de la
administracion publica en coordinacion con los del sector privado y la academia, en los temas
relacionados con la garantia de los derechos humanos de las mujeres, el impulso de la
transversalidad del enfoque de género y étnico para las mujeres, y politicas publicas de equidad
de género.

2. Las entidades e instancias del orden nacional y territorial responsables de la politica y de las
acciones en las areas de garantia de los derechos humanos de las mujeres, el impulso de la
transversalidad del enfoque de género y étnico para las mujeres, y politicas publicas de equidad
de género.

3. Los actores del sector privado y las organizaciones privadas o0 mixtas que promuevan politicas
de garantia de los derechos humanos de las mujeres, el impulso de la transversalidad del enfoque
de género y étnico para las mujeres, y de equidad de género.

4. Las fuentes y recursos econémicos para el manejo del Sistema Nacional de las Mujeres.

5. Los mecanismos para la articulacion, gestion, promocion y financiacidn de los instrumentos de
politica publica relacionados con la garantia de los derechos humanos de las mujeres, el impulso
de la transversalidad del enfoque de género y étnico para las mujeres, la planeacion con enfoque
de género y politicas publicas de equidad de género.



PARAGRAFO 1o. El Sistema Nacional de las Mujeres, operara bajo los enfoques diferenciales
de derechos de las mujeres, ciclos de vida, territorial, étnico, migrante, rural, discapacidad e
interseccional, atendiendo la gran diversidad de mujeres que habitan el territorio.

PARAGRAFO 20. La Comision Intersectorial de las Mujeres se articulara con la Alta Instancia
de Género de Gobierno de que trata el Decreto 1418 de 2018 o la norma que lo modifique, frente
a los compromisos asumidos por las diferentes ramas del poder publico en materia de género y
que se derivan de los instrumentos de planeacion del Acuerdo de Paz.

Notas de Vigencia

- Titulo adicionado por el articulo 1 del Decreto 1106 de 2022, 'por medio del cual se
adiciona el Titulo 9 a la Parte 1 del Libro 2 del Decreto 1081 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector de la Presidencia de la RepuUblica, para establecer la organizacion y el
funcionamiento del Sistema Nacional de las Mujeres', publicado en el Diario Oficial No.
52.080 de 29 de junio de 2022.

]
ARTICULO 2.1.9.2.2. INSTANCIAS DE APOYO DEL SISTEMA NACIONAL DE LAS

MUJERES. <Articulo adicionado por el articulo 1 del Decreto 1106 de 2022. El nuevo texto es
el siguiente:> El Sistema Nacional de las Mujeres se apoyara en las siguientes instancias:

1. Comision Intersectorial de las Mujeres.
2. Observatorio de Asuntos de Género (OAG).
3. Comisiones Regionales para la Equidad.

Notas de Vigencia

- Titulo adicionado por el articulo 1 del Decreto 1106 de 2022, ‘por medio del cual se
adiciona el Titulo 9 a la Parte 1 del Libro 2 del Decreto 1081 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector de la Presidencia de la Republica, para establecer la organizacion y el
funcionamiento del Sistema Nacional de las Mujeres’, publicado en el Diario Oficial No.
52.080 de 29 de junio de 2022.

ARTICULO 2.1.9.2.3. COMISION INTERSECTORIAL DE LAS MUJERES. <Articulo
adicionado por el articulo 1 del Decreto 1106 de 2022. El nuevo texto es el siguiente:> Créase la
Comision Intersectorial de las Mujeres, la cual tendra por objeto la coordinacion y articulacion
de los distintos componentes del Sistema Nacional de las Mujeres, y estard conformada por los
siguientes miembros:

1. El o la Vicepresidente de la Republica o su delegado (a).

2. El o la Ministro (a) del Interior o su delegado (a).

3. El o la Ministro (a) de Relaciones Exteriores o su delegado (a).

4. El o la Ministro (a) de Hacienda y Crédito Publico o su delegado (a).
5. El o la Ministro (a) de Justicia y del Derecho o su delegado (a).

6. El o la Ministro (a) de Defensa Nacional o su delegado (a).



7. El o la Ministro (a) de Agricultura y Desarrollo Rural o su delegado (a).

8. El o la Ministro (a) de Salud y Proteccion Social o su delegado (a).

9. El o la Ministro (a) del Trabajo o su delegado (a).

10. El o la Ministro (a) de Minas y Energia o su delegado (a).

11. El o la Ministro (a) de Comercio, Industria y Turismo o su delegado (a).
12. El o la Ministro (a) de Educacion Nacional o su delegado (a).

13. El o la Ministro (a) de Ambiente y Desarrollo Sostenible o su delegado (a).
14. El o la Ministro (a) de Vivienda, Ciudad y Territorio o su delegado (a).

15. El o la Ministro (a) de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones o su delegado

(a).

16. El o la Ministro (a) de Transporte o su delegado (a).

17. El o la Ministro (a) de Cultura o su delegado (a).

18. El o la Ministro (a) de Deporte o su delegado (a).

19. El o la Ministro (a) de Ciencia, Tecnologia e Innovacién o su delegado (a).

20. El o la directora (a) del Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica o su
delegado (a), quien la presidira.

21. El o la Director (a) del Departamento Nacional de Planeacion o su delegado (a).

22. El o la Director (a) del Departamento Administrativo de la Funcién Publica o su delegado

(@).

23. El o la Director (a) del Departamento Administrativo para la Prosperidad Social o su
delegado (a).

24. El o la Director (a) del Departamento Administrativo Nacional de Estadistica o su delegado

(a).
25. Una delegada de las organizaciones de mujeres y/o instancias de participacion.
PARAGRAFO 1o. Seran invitados permanentes, con voz pero sin voto:

1. El o la delegado (a) de la Comisién Legal para la Equidad de la Mujer del Congreso de la
Republica.

2. El o la presidente (a) de la Comision de Género de la Rama Judicial o su delegado (a).
3. El o la Defensor (a) del Pueblo o su delegado (a).
4. El o la Procurador (a) General de la Nacién o su delegado (a).

5. Un (a) representante de las Secretarias de las mujeres del orden departamental.



6. Un (a) representante de la academia.

7. Un (a) representante de los Organismos de Cooperacion Internacional que trabajen por la
igualdad y empoderamiento de las mujeres

8. Un (a) representante (s) de cada una de las siguientes organizaciones de mujeres y/o instancias
de participacion

a) Instancia Especial para las Mujeres establecida en el Acuerdo Final de Paz.
b) Mesa nacional de victimas.

c) Organizaciones de la sociedad civil que cuenten con conocimiento y experiencia sobre los
derechos de las mujeres.

d) Organizaciones de mujeres rurales.

e) Consejo Nacional de las Mujeres Empresarias.

f) Consejo Nacional de Planeacion.

g) Organizaciones de las mujeres ante el Consejo Nacional de Participacion Ciudadana.
h) Mesa de género en el marco del acuerdo nacional estatal con los sindicatos.

PARAGRAFO 20. Podran ser invitados a las reuniones de la Comision Intersectorial de las
Mujeres, con derecho a voz pero sin voto, representantes de otras entidades publicas, privadas o
mixtas, cuando la Comision lo considere pertinente.

PARAGRAFO 3o. La participacion de los invitados a la Comision Intersectorial de las Mujeres
sera ad honorem y no acarreara gasto publico alguno.

PARAGRAFO 4o. La designacion de la integrante delegada de las organizaciones de mujeres y/o
instancias de participacion que hara parte de la Comision Intersectorial de las Mujeres, serd
resultado del consenso entre las representantes que se relacionan en el numeral 8 del paragrafo 1
del presente Articulo 2.1.9.2.3.

Notas de Vigencia

- Titulo adicionado por el articulo 1 del Decreto 1106 de 2022, 'por medio del cual se
adiciona el Titulo 9 a la Parte 1 del Libro 2 del Decreto 1081 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector de la Presidencia de la Republica, para establecer la organizacion y el
funcionamiento del Sistema Nacional de las Mujeres', publicado en el Diario Oficial No.
52.080 de 29 de junio de 2022.

ARTICULO 2.1.9.2.4. FUNCIONES DE LA COMISION INTERSECTORIAL DE LAS
MUJERES. <Articulo adicionado por el articulo 1 del Decreto 1106 de 2022. El nuevo texto es
el siguiente:>

Son funciones de la Comisioén:

1. Liderar el impulso del enfoque de género y étnico para las mujeres en las entidades del orden
nacional y territorial, asi como en la definicion de la politica publica de Equidad de Género para



las mujeres y las politicas sectoriales que involucran los derechos humanos de las mujeres.

2. Impartir lineamientos de caracter gubernamental para la inclusion en la gestion de las
entidades publicas de los temas prioritarios para la garantia de la transversalidad del enfoque de
género y étnico para las mujeres.

3. Proporcionar insumos para la formulacion, implementacion y seguimiento de las politicas
publicas para las mujeres, incluyendo la politica publica de cuidado.

4. Impulsar el cumplimiento y hacer -seguimiento a los compromisos y obligaciones
internacionales en materia de derechos humanos de las mujeres.

5. Realizar seguimiento al desempefio del pais en metas e indicadores que contribuyan a la
garantia de los derechos de las mujeres y el cierre de brechas de género.

6. Coordinar el intercambio de informacion que permita presentar el avance garantia de los
derechos de las mujeres y el cierre de brechas de género.

7. Elaborar un informe en cada vigencia y presentarlo en el mes de diciembre, al Presidente de la
Republica, en el cual se detallen los avances frente a los distintos temas priorizados por esta
Comision.

8. Crear y definir la conformacion de las Comisiones Regionales para la Equidad.
9. Crear grupos de trabajo en atencion a los asuntos que sean priorizados por la Comision.
10. Expedir su propio reglamento.

11. Las demas que le correspondan por su naturaleza y para dar cumplimiento al objeto con el
que fue creada.

Notas de Vigencia

- Titulo adicionado por el articulo 1 del Decreto 1106 de 2022, ‘por medio del cual se
adiciona el Titulo 9 a la Parte 1 del Libro 2 del Decreto 1081 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector de la Presidencia de la Republica, para establecer la organizacion y el
funcionamiento del Sistema Nacional de las Mujeres', publicado en el Diario Oficial No.
52.080 de 29 de junio de 2022.

[]
ARTICULO 2.1.9.2.5. SESIONES. <Articulo adicionado por el articulo 1 del Decreto 1106

de 2022. El nuevo texto es el siguiente:> La Comision Intersectorial de las Mujeres sesionara de
manera ordinaria minimo dos (2) veces al afio y de manera extraordinaria a solicitud de uno de
sus miembros o cuando sea citado por la Secretaria Técnica.

Sin perjuicio de lo establecido en el presente decreto, el reglamento interno que deberéa ser
aprobado por los integrantes de la Comision establecera los mecanismos y requerimientos para
deliberar y decidir, asi como las obligaciones de sus miembros, presidente y secretaria técnica.

PARAGRAFO 1o. El quérum decisorio, correspondera a la mitad mas uno de los integrantes
habilitados, quienes deberan estar presentes durante todo el proceso de votacion para manifestar
su voluntad y resolver validamente sobre cualquier asunto sometido a su estudio.



Notas de Vigencia

- Titulo adicionado por el articulo 1 del Decreto 1106 de 2022, 'por medio del cual se
adiciona el Titulo 9 a la Parte 1 del Libro 2 del Decreto 1081 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector de la Presidencia de la Republica, para establecer la organizacion y el
funcionamiento del Sistema Nacional de las Mujeres', publicado en el Diario Oficial No.
52.080 de 29 de junio de 2022.

ARTICULO 2.1.9.2.6. INFORMES DE SEGUIMIENTO. <Articulo adicionado por el articulo 1
del Decreto 1106 de 2022. El nuevo texto es el siguiente:> La Comisién Intersectorial de las
Mujeres presentara cada vigencia, en el mes de diciembre, un informe anual al Presidente de la
Republica, en el cual se detallaran los avances frente a los distintos temas priorizados por esta
Comision.

Notas de Vigencia

- Titulo adicionado por el articulo 1 del Decreto 1106 de 2022, ‘por medio del cual se
adiciona el Titulo 9 a la Parte 1 del Libro 2 del Decreto 1081 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector de la Presidencia de la Republica, para establecer la organizacion y el
funcionamiento del Sistema Nacional de las Mujeres’, publicado en el Diario Oficial No.
52.080 de 29 de junio de 2022.

ARTICULO 2.1.9.2.7. SECRETARIA TECNICA DE LA COMISION INTERSECTORIAL DE
LAS MUJERES. <Articulo adicionado por el articulo 1 del Decreto 1106 de 2022. El nuevo
texto es el siguiente:> La Secretaria Técnica de la Comision Intersectorial de las Mujeres estara a
cargo del Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica a través de la
Consejeria Presidencial para la Equidad de la Mujer o quien haga sus veces.

Notas de Vigencia

- Titulo adicionado por el articulo 1 del Decreto 1106 de 2022, ‘por medio del cual se
adiciona el Titulo 9 a la Parte 1 del Libro 2 del Decreto 1081 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector de la Presidencia de la Republica, para establecer la organizacion y el
funcionamiento del Sistema Nacional de las Mujeres’, publicado en el Diario Oficial No.
52.080 de 29 de junio de 2022.

ARTICULO 2.1.9.2.8. FUNCIONES DE LA SECRETARIA TECNICA DE LA COMISION
INTERSECTORIAL DE LAS MUJERES. <Articulo adicionado por el articulo 1 del Decreto
1106 de 2022. El nuevo texto es el siguiente:> Son funciones de la Secretaria Técnica de la
Comision Intersectorial de las Mujeres:

1. Presentar la agenda anual de trabajo a la Comision Intersectorial de las Mujeres, convocar a
las sesiones de esta Comision y suscribir las actas de cada sesion.

2. Realizar el seguimiento a los compromisos adoptados por la Comision en el marco del
Sistema Nacional de las Mujeres.

3. Servir de enlace y brindar apoyo técnico, administrativo y operativo para la coordinacion de
las entidades que integran la Comision en el marco del Sistema Nacional de las Mujeres.



4. Coordinar las actividades de apoyo necesarias para adelantar las sesiones de la Comision.

5. Recibir y dar tramite a las propuestas que sean presentadas por los integrantes de la instancia,
invitados y terceros interesados, para que la Comision pueda evaluar las iniciativas que se
propongan y cumplir con sus funciones.

6. Consolidar informes periddicos sobre los avances del Plan de Accion acordado por la
Comision Intersectorial de las Mujeres, conforme a la informacion suministrada por las mesas
técnicas de trabajo.

7. Archivar y custodiar las decisiones y actuaciones de la instancia.

8. Las demas funciones que le correspondan por su naturaleza, asi como las demas que le asigne
la Comision Intersectorial de las Mujeres.

Notas de Vigencia

- Titulo adicionado por el articulo 1 del Decreto 1106 de 2022, ‘por medio del cual se
adiciona el Titulo 9 a la Parte 1 del Libro 2 del Decreto 1081 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector de la Presidencia de la Republica, para establecer la organizacion y el
funcionamiento del Sistema Nacional de las Mujeres’, publicado en el Diario Oficial No.
52.080 de 29 de junio de 2022.

ARTICULO 2.1.9.2.10. GRUPOS DE TRABAJO. <Articulo adicionado por el articulo 1 del
Decreto 1106 de 2022. El nuevo texto es el siguiente:> A los grupos de trabajo que cree la
Comisién Intersectorial de las Mujeres, se podran invitar servidores publicos, organizaciones de
mujeres, de organismos, gremios y agremiaciones del sector privado nacional e internacional, de
la academia, asesores, expertos y demas personas naturales o juridicas con conocimiento y
experticia sobre los derechos de las mujeres, dependiendo del asunto a tratar y seran presididas
por el Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica a través de la Consejeria
Presidencial para la equidad de la mujer o quien haga sus veces.

Notas de Vigencia

- Titulo adicionado por el articulo 1 del Decreto 1106 de 2022, 'por medio del cual se
adiciona el Titulo 9 a la Parte 1 del Libro 2 del Decreto 1081 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector de la Presidencia de la Republica, para establecer la organizacion y el
funcionamiento del Sistema Nacional de las Mujeres', publicado en el Diario Oficial No.
52.080 de 29 de junio de 2022.

ARTICULO 2.1.9.2.11. OBSERVATORIO DE ASUNTOS DE GENERO (OAG). <Atrticulo
adicionado por el articulo 1 del Decreto 1106 de 2022. El nuevo texto es el siguiente:> El
Observatorio de Asuntos de Género, a cargo de la Consejeria Presidencial para la Equidad de la
Mujer del Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica, desarrollara las
funciones contenidas en la Ley 1009 de 2006, sirviendo como fuente informacion para la
Comisidn Intersectorial de las Mujeres y demas componentes del Sistema Nacional de las
Mujeres.

Notas de Vigencia



- Titulo adicionado por el articulo 1 del Decreto 1106 de 2022, ‘por medio del cual se
adiciona el Titulo 9 a la Parte 1 del Libro 2 del Decreto 1081 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector de la Presidencia de la Republica, para establecer la organizacion y el
funcionamiento del Sistema Nacional de las Mujeres', publicado en el Diario Oficial No.
52.080 de 29 de junio de 2022.

ARTICULO 2.1.9.2.12. COMISIONES REGIONALES PARA LA EQUIDAD. <Articulo
adicionado por el articulo 1 del Decreto 1106 de 2022. El nuevo texto es el siguiente:> Para
territorializar el ejercicio liderado por la Comision Intersectorial de las Mujeres, se haran
sesiones en las Comisiones Regionales para la Equidad que se creen en el marco de la Comision
Intersectorial, con el fin de hacer seguimiento a las acciones territoriales relativas a la
implementacion de enfoque de género y el avance de la implementacion de politicas publicas
para las mujeres.

PARAGRAFO. Las Comisiones Regionales para la Equidad deberan contar con la participacion
de las respectivas autoridades territoriales y con la participacion de organizaciones de mujeres y
demas personas naturales o juridicas con conocimiento y experticia sobre los derechos de las
mujeres, dependiendo del asunto a tratar.

Notas de Vigencia

- Titulo adicionado por el articulo 1 del Decreto 1106 de 2022, 'por medio del cual se
adiciona el Titulo 9 a la Parte 1 del Libro 2 del Decreto 1081 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector de la Presidencia de la Republica, para establecer la organizacion y el
funcionamiento del Sistema Nacional de las Mujeres', publicado en el Diario Oficial No.
52.080 de 29 de junio de 2022.

ARTICULO 2.1.9.2.13. RECURSOS. <Articulo adicionado por el articulo 1 del Decreto 1106 de
2022. El nuevo texto es el siguiente:> Las entidades publicas del orden nacional y/o territorial
atenderan con sus propios recursos la implementacion del Sistema Nacional de las Mujeres,
teniendo en cuenta el Marco de Gasto de Mediano Plazo y garantizando su apropiacién en cada
anualidad.

Notas de Vigencia

- Titulo adicionado por el articulo 1 del Decreto 1106 de 2022, 'por medio del cual se
adiciona el Titulo 9 a la Parte 1 del Libro 2 del Decreto 1081 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector de la Presidencia de la Republica, para establecer la organizacion y el
funcionamiento del Sistema Nacional de las Mujeres', publicado en el Diario Oficial No.
52.080 de 29 de junio de 2022.

TITULO 10.
PROGRAMA NACIONAL DE CASAS DE MUJERES EMPODERADAS.

Notas de Vigencia



- Titulo adicionado por el articulo 1 del Decreto 1426 de 2022, ‘por medio del cual se
adiciona el Titulo 10 a la Parte 1 del Libro 2 del Decreto 1081 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector de la Presidencia de la Republica, para crear el Programa Nacional de Casas de
Mujeres Empoderadas’, publicado en el Diario Oficial No. 52.110 de 29 de julio de 2022.

CAPITULO 1.
OBJETO DEL PROGRAMA NACIONAL DE CASAS DE MUJERES EMPODERADAS.

ARTICULO 2.1.10.1.1 OBJETO. <Articulo adicionado por el articulo 1 del Decreto 1426 de
2022. El nuevo texto es el siguiente:> El presente decreto tiene por objeto crear el Programa
Nacional de Casas de Mujeres Empoderadas bajo la coordinacion del Departamento
Administrativo de la Presidencia de la Republica a través de la Consejeria Presidencial para la
Equidad de la Mujer, o quien haga sus veces, como mecanismo de coordinacion de la oferta
integral interinstitucional, que garantice a las mujeres el acceso a programas, proyectos, acciones
y medidas de la politica publica de equidad de género con enfoque territorial.

ARTICULO 2.1.10.1.2. AMBITO DE APLICACION. <Atrticulo adicionado por el articulo 1
del Decreto 1426 de 2022. El nuevo texto es el siguiente:> El presente decreto aplica a todas las
entidades publicas de la rama ejecutiva del orden nacional y a los entes territoriales, quienes
podran enfocar en las Casas de Mujeres Empoderadas la aplicacion e implementacién de los
planes y politicas que generen acciones afirmativas y promuevan la equidad de la mujer.

Notas de Vigencia

- Titulo adicionado por el articulo 1 del Decreto 1426 de 2022, ‘por medio del cual se
adiciona el Titulo 10 a la Parte 1 del Libro 2 del Decreto 1081 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector de la Presidencia de la Republica, para crear el Programa Nacional de Casas de
Mujeres Empoderadas’, publicado en el Diario Oficial No. 52.110 de 29 de julio de 2022.
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