CIRCULAR 43 DE 2014
(febrero 21)
<Fuente: Archivo interno entidad emisora>

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Bogot4, D.C.

Para: Directores Regionales, Subdirectores de Centro, Pares Internos Evaluadores
Asesores de Red, Gestores de Red y Asesores del Grupo Estrategico de
Aseguramiento de la Calidad.

Asunto: Lineamientos para Presentar Registro Calificado Formacion Titulada 2014.

1. CONSIDERACIONES GENERALES

El registro calificado es el instrumento de Aseguramiento de la Calidad para las Instituciones que
imparten Educacion Superior, mediante el cual el Estado verifica el cumplimiento de las condicion
calidad.

Una de las metas que se ha puesto el SENA, es ofrecer en todo el territorio colombiano formacién
titulada del nivel tecnolégico con registro calificado, proceso que garantiza las condiciones minime
calidad en sus programas. El registro calificado es un reconocimiento que permite homologar la
formacion que imparte el SENA, como entidad de formacion para el trabajo, con la educacién supe
que imparten las universidades. Proceso debidamente revisado y controlado por el Ministerio de
Educacion Nacional.

Con base en el procedimiento vigente, establecido para la obtencién del registro calificado P0O10-G
para los programas de formacion titulada desarrollados en las modalidades presencial, virtual y a

distancia, se determinan las pautas y responsabilidades de Directores Regionales y Subdirectores de
Centro, con el fin de unificar criterios, optimizar tiempos y dar cumplimiento al cronograma 2014.

2. RESPONSABILIDADES DE LAS REGIONALES Y CENTROS
2.1. Del Director Regional.

2.1.1. El Director Regional sera responsable con los Subdirectores de los Centros adscritos a la mis
del proceso de elaboracion de la documentacion y la articulacion de los diferentes equipos en la
regional, para el tramite de la obtencion, ampliacion o modificacion de los registros calificados. Pal
efecto es indispensable conocer el procedimiento que se menciona en el parrafo anterior, el cual es
base para generar las dinamicas requeridas entre Centros, Regionales y Direccion General.

entregables, actuando como enlace entre los Subdirectores de Centro (Coordinador Académico, pal
internos evaluadores y pares de apoyo), la Direccién Regional y la Direccién General (Asesor de R

2.1.3. La Direccién Regional a través del profesional designado para apoyo a registro calificado en
regional, junto con los pares internos evaluadores y pares de apoyo de cada Centro, seran los
responsables del alistamiento, preparacion y revision del documento de condiciones minimas de ca
requeridas, segun el caso estipuladas en el Decreto 1295 de 2010 y lineamientos socializados al int
de la entidad, al igual que el trdmite de las correcciones y ajustes que en su momento sean solicitad
requeridas a los Centros para la entrega del documento respectivo.



2.1.4. La Direccion Regional a través del profesional designado para apoyo a registro calificado en
regional, sera el responsable de ingresar en la plataforma de senaintro, la informacion organizada (
programas de modalidad presencial, verificando que el peso de la carpeta en cada condicidn no exc
MB, en la red correspondiente segun los requerimientos establecidos, con el fin de que el Asesor y
Gestor de Red, realice la revision respectiva.

2.2. Del Subdirector de Centro.

2.2.1. Son responsables de realizar el alistamiento de los documentos de su centro, para la obtencio
registro calificado; designando al Coordinador Académico de la elaboracién de la documentacién c
condiciones de calidad y seguimiento al tramite, con la participacion de los pares internos evaluado
pares de apoyo, quienes a su vez tendran la responsabilidad de entregar la informacién requerida y
los ajustes a que haya lugar, al profesional designado para apoyo a registro calificado en la regional

2.2.2. Para los programas de formacion en modalidad virtual y a distancia, el Subdirector de Centrc
debe velar por que los instructores técnicos asignados a estos proceso, conozcan el tramite de regist
calificado y junto con los pares internos evaluadores participen de forma activa en la documentacic
sustentacion del programa y porque se articule con el Grupo de Gestion Operativa integral de la
Formacion en Modalidad Virtual y a Distancia.

3. RESPONSABILIDADES DE LA DIRECCION GENERAL

El Grupo Estratégico de Aseguramiento de Calidad de la Formacidn, sera responsable del cargue di
informacion al aplicativo SACES, del Ministerio de Educacion Nacional — MEN, previa verificacic
metodoldgica, debidamente depurada, revisada y aprobada por la Red de Conocimiento respectiva.

En el caso de la Formacion en modalidad virtual y a distancia el Grupo de Gestion Operativa integt
la Formacion en Modalidad Virtual y a Distancia, es el responsable de consolidar e ingresar la
informacion al espacio definido institucionalmente como repositorio de estos contenidos. EI Grupo
Estratégico de Aseguramiento de la Calidad de la Formacion sera responsable de la verificacion y
cargue de la informacidn al aplicativo SACES del MEN.

4. PROCEDIMIENTO DE REGISTRO CALIFICADO

Para dar mayor claridad frente al significado, definiciones y términos referidos al registro calificad
sugiere remitirse al procedimiento vigente, el cual se encuentra en la siguiente ruta de la pagina we
Institucional, www.sena.edu.co, en la pestafia /SENA/ Sistema Integrado de Gestion/procedimientc
asociados a la Red de Procesos/ Proceso Gestion Formacion Profesional Integral.

Cualquier inquietud sobre este procedimiento sera atendida por los asesores del Grupo Estratégico
Aseguramiento de la Calidad de la Formacion.

5.CONTROL

La Direccién Regional a través del profesional designado para apoyo a registro calificado en la regi
asi como los pares internos evaluadores y pares de apoyo, en coordinacion con el Grupo Estratégice
Aseguramiento de Calidad de la Formacién seran los encargados de hacer el seguimiento al tramite
respectivo. Para tal efecto se ha dispuesto el espacio que se encuentra disponible
ftp://172.16.2.69/DireccionFormacionprofesional//ASEGURAMIENTO%20DE%20LA%20CALII
en donde encontraré:

Un cuadro en Excel con el estado de las solicitudes de registro calificado tanto de ampliaciones,



modificaciones, y registros directos ante el Ministerio de Educacion Nacional. Nombre del archivo
"PROGRAMAS RC A DIC 13 (Actualizado 10 de enero -2014)."

Las observaciones descritas en el archivo Excel, corresponden a:

a. Resolucidn en revision: Significa que se encuentran en el SENA para verificacion de la informac
datos correctos. De encontrarse errores se solicita la rectificacion al MEN — Ministerio de Educacic
Nacional — para sus ajustes y expedicion de la nueva resolucion.

b. Resolucion con errores en solicitud de rectificacion en proceso al MEN: Significa que llegaron I
resoluciones del MEN al SENA con imprecisiones y omisiones (nombres de los centros, No. De
créditos, Municipios, etc.) y se encuentran en proceso de rectificacion en el MEN.

c. Resolucion sin errores: La resolucion esta correcta, se actualiza la base de datos, se registra el nu
de la respectiva resolucion en SOFIA PLUS y se envia a la oficina juridica para el archivo y registr
correspondiente.

d. Sin resolucion emitida por el MEN: Significa que el MEN, alin no ha emitido resolucion alguna.

Igualmente, encontraran cuadro en Word con el estado de las solicitudes de registro calificado tantc
ampliaciones, modificaciones, y registros directos ante el Ministerio de Educacién Nacional — MEI
Nombre del archivo: "Sexta oferta de ampliacion de cobertura 2013"

En este mismo espacio encontrara la lista de asesores del grupo Estratégico de Aseguramiento de le
Calidad y sus datos correspondientes. Nombre del archivo: Lista de Asesores

Para el caso de los programas virtuales, por tratarse de un registro calificado nacional, el apoyo se
realizara en coordinacion con el Grupo de Aseguramiento de la Calidad y el Grupo de Gestidn
Operativa Integral de la Formacién en Modalidad Virtual y a Distancia.

Es importante aclarar que las Direcciones Regionales son las responsables directas de la obtencion
del registro calificado, para los programas de formacion que se desarrollan en los diferentes Centro
su respectiva Regional.

Cordial saludo,
NATALIA ARIZA RAMIREZ

Directora Formacion Profesional Integral
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