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PARA: Directores de Area, Jefes de Oficina, Directores Regionales, Subdirectores de Centro de
Formacidon Profesional, Coordinadores de Grupos Regionales de Gestiéon del Talento
Humano y Coordinadores de Grupos de Apoyo Administrativo Mixto en aquellas Regionales
donde no fueron creados Grupos de Gestién del Talento Humano.

ASUNTO: Evidencias Plan de Mejoramiento
Archivistico

En el marco de las funciones de inspeccidn y vigilancia otorgadas al Archivo General de la Nacién, y
de conformidad con lo establecido en Ley 594 de 2000 y los Decretos 1080 y 106, ambos de 2015,
esta Entidad asignd al SENA una serie de hallazgos relacionados con la elaboracién de inventarios
documentales en la totalidad de las areas, la aplicacion de Tablas de Valoracidn Documental, la
organizacién de archivos de gestidn y la custodia y aplicacion de criterios archivisticos en las historias
laborales. Con el objetivo de superar estos hallazgos, el SENA elabord un Plan de Mejoramiento
Archivistico - PMA, en el cual se establecieron acciones de mejora por parte de todas las
dependencias a nivel nacional. Los avances en el cumplimiento de este plan se remiten
periddicamente al Archivo General de la Nacién a través de la Oficina de Control Interno, y su
incumplimiento generara la imposicion de multas en contra de la Entidad, ademads de las medidas
disciplinarias y administrativas a que haya lugar.

Ahora bien, con respecto a las evidencias que dan cuenta del cumplimiento de los compromisos
adquiridos en el Plan de Mejoramiento Archivistico, y atendiendo a las diversas solicitudes de
ampliacidon de los términos para ser remitidas, la Secretaria General, como encargada de coordinar
la actividad administrativa de la Entidad y dirigir el proceso de organizacién de los archivos, se
permite informar que se habilitara por tltima vez el aplicativo CompromISO entre los dias 13 al 23
de febrero de 2024 para que las dependencias puedan cargar las evidencias faltantes que den
cuenta del cumplimiento de los compromisos adquiridos en el PMA. Con el fin de facilitar esta labor,
se recomienda el acompafiamiento del personal que apoya el proceso de gestion documental, y se
realice una revisidn detallada de la informacidn que debe reposar en el aplicativo,

La Secretaria General agradece a todos el compromiso frente a esta labor, y recuerda la importancia
de acometer el cumplimiento de las actividades archivisticas, se vele por la proteccién del
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patrimonio documental de la Entidad y se garantice el derecho constitucional que tienen los
ciudadanos de acceder a informacion publica, como fin Ultimo de la gestion documental.
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Cordialmente,

GIGIOLY KATERINE
GRIMALDOS

—  ROBAYO
Katerine Grimaldos Robayo

Secretaria General
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