CONCEPTO 9689 DE 2018
(febrero 26)
<Fuente: Archivo interno entidad emisora>

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

PARA: XAXXX XX XXX XX XXX X
DE: Coordinador Grupo de Conceptos Juridicos y Produccién Normativa
ASUNTO: Obligatoriedad de realizar el trdmite para de obtener la tarjeta profesional

Respetado Doctor XXXXX

De manera comedida procedemos a resolver la consulta allegada mediante comunicacion
electrénica de fecha 7 de febrero de 2018, con radicado 8-2018-006234, relacionada con la
obligatoriedad de realizar el tramite para de obtener la tarjeta profesional, al respecto tenemos:

ALCANCE DE LOS CONCEPTOS JURIDICOS

Los conceptos emitidos por la Direccion Juridica del SENA son orientaciones de caracter general
que no comprenden la solucion directa de problemas especificos ni el analisis de actuaciones
particulares. En cuanto a su alcance, no son de obligatorio cumplimiento o ejecucion, ni tienen el
caracter de fuente normativa y sélo pueden ser utilizados para facilitar la interpretacion y
aplicacion de las normas juridicas vigentes.

Previo a resolver la consulta formulada, es necesario hacer las siguientes consideraciones:
PRECEDENTES NORMATIVOS
1. Ejercicio de la ingenieria — Matricula profesional — Inscripcion

La Ley 842 de 9 de octubre de 2003 “Por la cual se modifica la reglamentacion del ejercicio de la
ingenieria, de sus profesiones afines y de sus profesiones auxiliares, se adopta el Codigo de Etica
Profesional y se dictan otras disposiciones” establece en su articulo 6:

“ARTICULO 60. REQUISITOS PARA EJERCER LA PROFESION. Para poder ejercer
legalmente la Ingenieria, sus profesiones afines o sus profesiones auxiliares en el territorio
nacional, en las ramas o especialidades regidas por la presente ley, se requiere estar matriculado
o inscrito en el Registro Profesional respectivo, que seguira llevando el Copnia, lo cual se
acreditara con la presentacion de la tarjeta 0 documento adoptado por este para tal fin.

PARAGRAFO. En los casos en que los contratantes del sector publico o privado, o cualquier
usuario de los servicios de ingenieria, pretendan establecer si un profesional se encuentra
legalmente habilitado o no, para ejercer la profesion, podran sin perjuicio de los requisitos
establecidos en el presente articulo, requerir al Copnia la expedicion del respectivo certificado de
vigencia.

ARTICULO 70. REQUISITOS PARA OBTENER LA MATRICULA Y LA TARJETA DE
MATRICULA PROFESIONAL. S6lo podran ser matriculados en el Registro Profesional de
Ingenieros y obtener tarjeta de matricula profesional, para poder ejercer la profesion en el
territorio nacional, quienes:



a) Hayan adquirido el titulo académico de Ingeniero en cualquiera de sus ramas, otorgado por
Instituciones de Educacion Superior oficialmente reconocidas, de acuerdo con las normas legales
vigentes;

b) Hayan adquirido el titulo académico de Ingeniero en cualquiera de sus ramas, otorgado por
Instituciones de Educacién Superior que funcionen en paises con los cuales Colombia haya
celebrado tratados o convenios sobre reciprocidad de titulos, situacién que debe ser avalada por
el ICFES o por el organismo que se determine para tal efecto;

c) Hayan adquirido el titulo académico de Ingeniero en cualquiera de sus ramas, otorgado por
Instituciones de Educacién Superior que funcionen en paises con los cuales Colombia no haya
celebrado tratados o convenios sobre reciprocidad de titulos; siempre y cuando hayan obtenido la
homologacion o convalidacién del titulo académico ante las autoridades competentes, conforme
con las normas vigentes sobre la materia.

PARAGRAFO 1o. Los titulos académicos de postgrado de los profesionales matriculados no
seran susceptibles de inscripcion en el registro profesional de ingenieria, por lo tanto, cuando se
necesite acreditar tal calidad, bastara con la presentacion del titulo de postgrado respectivo,
debidamente otorgado por universidad o institucion autorizada por el Estado para tal efecto. Si el
titulo de postgrado fue otorgado en el exterior, solo se aceptard debidamente consularizado o
apostillado de acuerdo con las normas que rigen la materia.

PARAGRAFO 20. La informacion que los profesionales aporten como requisitos de su
inscripcion en el registro profesional respectivo, solamente podra ser afiliada por el Copnia para
efectos del control y vigilancia del ejercicio profesional correspondiente, excepto cuando sea
requerida por las demas autoridades de fiscalizacion y control para lo de su competencia o
cuando medie orden judicial”.

ARTICULO 80. REQUISITOS PARA OBTENER EL CERTIFICADO DE INSCRIPCION
PROFESIONAL. S6lo podréan ser matriculados en el Registro Profesional respectivo y obtener
certificado de inscripcion profesional y su respectiva tarjeta, para poder ejercer alguna de las
profesiones afines o de las profesiones auxiliares de la ingenieria en el territorio nacional,
quienes:

a) Hayan adquirido el titulo académico en alguna de sus profesiones afines o de las profesiones
auxiliares de la ingenieria, otorgado por instituciones de Educacion Superior oficialmente
reconocidas, de acuerdo con las normas legales vigentes;

b) Hayan adquirido el titulo académico en alguna de las profesiones afines o de las profesiones
auxiliares de la ingenieria, otorgado por instituciones de Educacion Superior que funcionen en
paises con los cuales Colombia haya celebrado tratados o convenios sobre reciprocidad de
titulos;

c¢) Hayan adquirido el titulo académico en alguna de las profesiones afines o de las profesiones
auxiliares de la ingenieria, otorgado por instituciones de Educacion Superior que funcionen en
paises con los cuales Colombia no haya celebrado tratados o convenios sobre reciprocidad de
titulos; siempre y cuando hayan obtenido la homologacion o convalidacion del titulo académico
ante las autoridades competentes, de acuerdo con las normas vigentes”.

“ARTICULO 11. POSESION EN CARGOS, SUSCRIPCION DE CONTRATOS O



REALIZACION DE DICTAMENES TECNICOS QUE IMPLIQUEN EL EJERCICIO DE LA
INGENIERIA. Para poder tomar posesion de un cargo publico o privado, en cuyo desempefio se
requiera el conocimiento o el ejercicio de la ingenieria o de alguna de sus profesiones afines o
auxiliares; para participar en licitaciones publicas o privadas cuyo objeto implique el ejercicio de
la ingenieria en cualquiera de sus ramas; para suscribir contratos de ingenieria y para emitir
dictdmenes sobre aspectos técnicos de la ingenieria o de algunas de sus profesiones auxiliares
ante organismos estatales o personas de caracter privado, juridicas o naturales; para presentarse o
utilizar el titulo de Ingeniero para acceder a cargos o desempefios cuyo requisito sea poseer un
titulo profesional, se debe exigir la presentacion, en original, del documento que acredita la
inscripcion o el registro profesional de que trata la presente ley”.

2. Ejercicio ilegal de la Ingenieria

La Ley 842 de 9 de octubre de 2003 regula lo atinente al ejercicio ilegal de la profesion de
ingenieria, profesiones afines o auxiliares:

“ARTICULO 13. EJERCICIO ILEGAL DE LA PROFESION. Ejerce ilegalmente la profesion de
la Ingeniera, de sus profesiones afines o de sus profesiones auxiliares y por lo tanto incurrira en
las sanciones que decrete la autoridad penal, administrativa o de policia correspondiente, la
persona que sin cumplir los requisitos previstos en esta ley o0 en normas concordantes, practique
cualquier acto comprendido en el ejercicio de estas profesiones.

En igual infraccion incurrira la persona que, mediante avisos, propaganda, anuncios
profesionales, instalacién de oficinas, fijacion de placas murales o en cualquier otra forma, actle,
se anuncie o se presente como Ingeniero o como Profesional Afin o como Profesional Auxiliar
de la Ingenieria, sin el cumplimiento de los requisitos establecidos en la presente ley.

PARAGRAFO. También incurre en ejercicio ilegal de la profesion, el profesional de la
ingenieria, de alguna de sus profesiones afines o profesiones auxiliares, que estando debidamente
inscrito en el registro profesional de ingenieria, ejerza la profesion estando suspendida su
matricula profesional, certificado de inscripcion profesional o certificado de matricula,
respectivamente.

ARTICULO 14. ENCUBRIMIENTO DEL EJERCICIO ILEGAL DE LA PROFESION. El
servidor publico que en el ejercicio de su cargo, autorice, facilite, patrocine, encubra o permita el
ejercicio ilegal de la ingenieria o de alguna de sus profesiones afines o auxiliares, incurrird en
falta disciplinaria, sancionable de acuerdo con las normas legales vigentes.

PARAGRAFO. Si quien permite, o encubre el ejercicio de la profesion, por parte de quien no
retne los requisitos establecidos en la presente ley, esta matriculado o inscrito como ingeniero o
profesion afin o auxiliar, podra ser suspendido del ejercicio legal de la profesion hasta por el
término de cinco afios.

ARTICULO 15. SANCIONES. El particular que viole las disposiciones de la presente ley
incurrird, sin perjuicio de las sanciones penales y de policia, en multa de dos (2) a cincuenta (50)
salarios minimos mensuales legales vigentes.

PARAGRAFO. Las multas que se impongan como sancion por el incumplimiento de la presente
ley y sus normas reglamentarias, deberan consignarse a favor del Tesoro Municipal del lugar
donde se cometa la infraccidn y seran impuestas por el respectivo Alcalde Municipal o por quien
haga sus veces, mediante la aplicacion de las normas de procedimiento establecidas para la



investigacién y sancién de las contravenciones especiales, segun el Cédigo Nacional de Policia o
norma que lo sustituya o modifique.

ARTICULO 16. AVISO DEL EJERCICIO ILEGAL DE LA INGENIERIA. EI Consgjo
Profesional Nacional de Ingenieria, Copnia, debera dar aviso a todas las empresas relacionadas
con la ingenieria o que utilicen los servicios de ingenieros, de la denuncia que se instaure contra
cualquier persona por ejercer ilegalmente la ingenieria, utilizando todos los medios a su alcance
para que se impida tal infraccion, con el fin de proteger a la sociedad del eventual riesgo a que
este hecho la somete”.

30. Facultades del Consejo Profesional Nacional de Ingenieria - Copnia

El Consejo Profesional Nacional de Ingenieria y sus Profesiones Auxiliares, se denominara
Consejo Profesional Nacional de Ingenieria y su sigla serd "Copnia, tiene funcion de policia
administrativa, para lo cual contara con el apoyo, cuando asi lo solicite, de las autoridades
administrativas y de policia, nacionales, seccionales y locales, segun el caso, tal como lo dispone
el articulo 25 de la Ley 842 de 2003.

Conforme con el articulo 26 Ibidem, el COPNIA tiene entre otras, las siguientes funciones
especificas:

c) Expedir las tarjetas de matricula, de certificados de inscripcion profesional y de certificado de
matricula a los ingenieros, profesionales afines y profesionales auxiliares de la ingenieria,
respectivamente;

e) Denunciar ante las autoridades competentes las violaciones al ejercicio legal de la ingenieria,
de sus profesiones afines y de sus profesiones auxiliares;

m) Con el apoyo de las demaés autoridades administrativas y de policia, inspeccionar, vigilar y
controlar el ejercicio profesional de las personas naturales o juridicas que ejerzan la ingenieria o
alguna de sus profesiones auxiliares;

s) Denunciar ante las autoridades competentes las violaciones de las disposiciones que
reglamentan el ejercicio de la ingenieria, sus profesiones afines y sus profesiones auxiliares y
solicitar de aquellas la imposicion de las sanciones correspondientes;

Por su parte, el articulo 21 de la Ley en comento preveé que el Consejo Profesional Nacional de
Ingenieria (Copnia), denunciard y publicara por los medios a su alcance el ejercicio ilegal de la
profesion de gue tenga conocimiento, con el fin de proteger a la sociedad del eventual riesgo a
que este hecho la somete.

3. Requisitos para el desempefio de empleos publicos

El Decreto 1083 de 26 de mayo de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector de Funcién Publica” en relacion con la experiencia profesional sefiala:

“ARTICULO 2.2.2.3.3. Certificacion Educacion Formal. Los estudios se acreditaran mediante la
presentacion de certificados, diplomas, grados o titulos otorgados por las instituciones
correspondientes. Para su validez requeriran de los registros y autenticaciones que determinen las
normas vigentes sobre la materia. La tarjeta profesional o matricula correspondiente, segun el
caso, excluye la presentacion de los documentos enunciados anteriormente.



En los casos en que para el ejercicio de la respectiva profesion se requiera acreditar la tarjeta o
matricula profesional, podra sustituirse por la certificacién expedida por el organismo
competente de otorgarla en la cual conste que dicho documento se encuentra en tramite, siempre
y cuando se acredite el respectivo titulo o grado. Dentro del afio siguiente a la fecha de posesion,
el empleado deberd presentar la correspondiente tarjeta o matricula profesional.

De no acreditarse en ese tiempo, se aplicara lo previsto en el articulo 50 de la Ley 190 de 199511,
y las normas que la modifiquen o sustituyan”.

En el mismo sentido, los Decretos 1785 de 2014 (articulo 10), 2772 de 2005 (articulo 10); 861
de 2000 (articulo 11); 590 de 1993 (articulo 12) también habian establecido la misma exigencia
en el sentido de que en los casos en que para el ejercicio de la respectiva profesion se requiriera
acreditar la tarjeta o matricula profesional, podia sustituirse por la certificacion expedida por el
organismo competente de otorgarla en la cual constara que dicho documento se encontraba en
tramite, siempre y cuando se acreditara el respectivo titulo o grado. Para ello, se dispuso para que
dentro del afio siguiente a la fecha de posesion, el empleado deberia presentar la correspondiente
tarjeta o matricula profesional.

A partir de la vigencia de la Ley 190 de 199521 el nombramiento debe ser revocado por no
acreditar los requisitos para el empleo, si transcurrido un afio después de la posesion el empleado
no presenta la tarjeta o matricula exigido para el desempefio del cargo.

4. Naturaleza de los empleos

El Titulo 2 del mencionado Decreto 1083 de 2015 consagra las funciones y requisitos generales
para los empleos publicos de los distintos niveles jerarquicos de los organismos y entidades del
orden nacional.

En el capitulo 11 de este titulo se sefialan las funciones de los empleos segun el nivel jerarquico:

“ARTICULO 2.2.2.2.1. Nivel Directivo. Comprende los empleos a los cuales corresponden
funciones de direccion general, de formulacion de politicas institucionales y de adopcion de
planes, programas y proyectos...”

(Decreto 1785 de 2014, art. 2)

“ARTICULO 2.2.2.2.2. Nivel Asesor. Agrupa los empleos cuyas funciones consisten en asistir,
aconsejar y asesorar directamente a los empleados publicos de la alta direccion de la Rama
Ejecutiva del orden nacional...”

(Decreto 1785 de 2014 art. 3)

“ARTICULO 2.2.2.2.3. Nivel Profesional. Agrupa los empleos cuya naturaleza demanda la
ejecucion y aplicacion de los conocimientos propios de cualquier disciplina académica o
profesion, diferente a la formacidn técnica profesional y tecnolégica, reconocida por la ley y que,
segun su complejidad y competencias exigidas, les pueda corresponder funciones de
coordinacion, supervision, control y desarrollo de actividades en areas internas encargadas de
ejecutar los planes, programas y proyectos institucionales...”

(Decreto 1785 de 2014, art. 4)

“ARTICULO 2.2.2.2.4. Nivel Técnico. Comprende los empleos cuyas funciones exigen el



desarrollo de procesos y procedimientos en labores técnicas misionales y de apoyo, asi como las
relacionadas con la aplicacion de la ciencia y la tecnologia...”

(Decreto 1785 de 2014, art. 5)

“ARTICULO 2.2.2.2.5. Nivel Asistencial. Comprende los empleos cuyas funciones implican el
ejercicio de actividades de apoyo y complementarias de las tareas propias de los niveles
superiores, o de labores que se caracterizan por el predominio de actividades manuales o tareas
de simple ejecucion...”

(Decreto 1785 de 2014, art. 6)

El articulo 2.2.2.2.6 Ibidem establece que para la descripcion de funciones esenciales de los
empleos en el respectivo manual especifico de funciones y de competencias laborales, se debera
tener en cuenta las funciones generales enunciadas en el Titulo 2 del citado Decreto.

5. Informacién publica de servidores publicos y contratistas

LaLey 1712 de 2014 “Por medio de la cual se crea la ley de transparencia y del derecho de
acceso a la informacion publica nacional y se dictan otras disposiciones” fue reglamentada por el
Decreto 103 de 2015, cuyas disposiciones a su turno fueron compiladas_en el Decreto Unico
Reglamentario 1081 de 2015 del Sector Presidencia de la Republica

En desarrollo de la Ley 1712 de 2014 relacionada con el acceso a la informacion pablica
nacional, el Decreto 1081 de 2015 establece:

“Articulo 2.1.1.2.1.5. Directorio de Informacién de servidores publicos, empleados y
contratistas. Para efectos del cumplimiento de lo establecido en los literalesc) y e) y en el
paragrafo 20 del articulo 9o de la Ley 1712 de 20141, |os sujetos obligados, de conformidad con
las condiciones establecidas en el articulo 50 de la citada Ley, deben publicar de forma proactiva
un Directorio de sus servidores publicos, empleados, y personas naturales vinculadas mediante
contrato de prestacion de servicios, que contenga por lo menos la siguiente informacion:

(1) Nombres y apellidos completos.

(2) Pais, Departamento y Ciudad de nacimiento.

(3) Formacion académica.

(4) Experiencia laboral y profesional.

(5) Empleo, cargo o actividad que desempefia.

(6) Dependencia en la que presta sus servicios en la entidad o institucion.
(7) Direccion de correo electronico institucional.

(8) Teléfono Institucional.

(9) Escala salarial segun las categorias para servidores publicos y/o empleados del sector
privado.

(10) Objeto, valor total de los honorarios, fecha de inicio y de terminacidn, cuando se trate
contratos de prestacion de servicios.



(11) Indicacién de si se trata de una Persona Expuesta Politicamente...” (_LAdicionado por el art.
2, Decreto Nacional 1674 de 2016).

ANALISIS

El articulo 60 de la Ley 842 de 2003 dispone que (i)_para poder ejercer legalmente la Ingenieria
en el territorio nacional, (ii) se requiere estar matriculado o inscrito en el Registro Profesional

que lleva el Copnia, (iii) lo cual se acreditara con la presentacion de la tarjeta 0 documento
adoptado por este para tal fin.

El articulo 70 Ut Supra establece quienes podran ser matriculados en el Registro Profesional de
Ingenieros y obtener tarjeta de matricula profesional, para poder ejercer la profesion en el
territorio nacional.

Conforme con el articulo 13 de la misma norma, ejerce ilegalmente la profesion de la Ingeniera,
la persona que sin cumplir los requisitos previstos en esta ley 0 en normas concordantes,

practique cualquier acto comprendido en el ejercicio de estas profesiones.

Como puede apreciarse, para efectos del ejercicio de la profesion de la ingenieria, el verbo rector
que consagran las disposiciones invocadas de la Ley 842 de 2003 lo constituye la palabra
“Ejercer”.

El Diccionario de la Lengua Espafiolal4! define la palabra “ejercer”:

“Del lat. exercere.

1. tr. Practicar los actos propios de un oficio, facultad o profesion. U. t. c. intr. Es abogado, pero
no ejerce.

2. tr. Hacer uso de un derecho, capacidad o virtud. Ejerce sus cualidades de orador.
3. tr. Realizar sobre alguien o algo una accion, influjo, etc. Ejercio presion sobre las autoridades.

4. intr. Poner en practica formas de comportamiento atribuidas a una determinada condicion.
Ejerce DE listo”.

Y el término “ejercicio” lo define el Diccionario de la Lengua Espafiola:
“gjercicio

Del lat.exercitium.

1. m. Accion de ejercitar o ejercitarse.

2. m. Accion y efecto de ejercer...

en ejercicio

1. loc. adj. Que ejerce su profesion o cargo”.

Ahora bien, el articulo 2.2.2.3.3 del precitado Decreto 1083 de 26 de mayo de 2015 “Por medio
del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector de Funcion Plblica”, al igual que
lo habian establecido durante su vigencia los Decretos 1785 de 2014 (articulo 10), 2772 de 2005



(articulo 10); 861 de 2000 (articulo 11); 590 de 1993 (articulo 12), dispone que en los casos en
que para el ejercicio de la respectiva profesion se requiera acreditar la tarjeta o matricula
profesional, podra sustituirse por la certificacion expedida por el organismo competente de
otorgarla en la cual conste que dicho documento se encuentra en trdmite, siempre y cuando se
acredite el respectivo titulo o grado.

Sin embargo, todas estas normas establecieron una condicion: El empleado, dentro del afio
siguiente a la fecha de posesion, esta obligado a presentar la correspondiente tarjeta o matricula
profesional.

Como consecuencia de la omision de este deber dentro del plazo concedido por la norma, se
debera revocar el nombramiento por no acreditarse por parte del empleado los requisitos
exigidos para el desempefio del empleo.

De conformidad con lo previsto en el articulo 11 de la Ley 842 de 2003, se debe exigir la
presentacion, en original, del documento que acredita la inscripcion o el registro profesional:

- Para poder tomar posesion de un cargo publico o privado, en cuyo desempefio se requiera el
conocimiento o el ejercicio de la ingenieria o de alguna de sus profesiones afines o auxiliares;

- Para participar en licitaciones publicas o privadas cuyo objeto implique el ejercicio de la
ingenieria en cualquiera de sus ramas;

- Para suscribir contratos de ingenieria y para emitir dictamenes sobre aspectos técnicos de la
ingenieria o de algunas de sus profesiones auxiliares ante organismos estatales o personas de
caracter privado, juridicas o naturales;

- Para presentarse o utilizar el titulo de Ingeniero para acceder a cargos o desempefios cuyo
requisito sea poseer un titulo profesional.

De lo anterior se infiere que para el desempefio de un cargo o empleo publico, cuya naturaleza y
funciones demandan la ejecucién y aplicacion de los conocimientos propios de la profesion de la
Ingenieria, diferente a la formacidn técnica profesional y tecnologica, se requiere para su
ejercicio, esto es, para practicar actos o actividades propios de la profesion, acreditar o presentar
la tarjeta 0 matricula profesional, lo cual debe hacerse al momento de tomar posesion del cargo o
dentro del afio siguiente a la posesion, previa presentacion de que la tarjeta o matricula esté en
tramite.

Si la persona nombrada no presenta la tarjeta o matricula profesional al momento de la posesion,
dispone del término de un afo para allegarla a la entidad, so pena de que sea revocado el
nombramiento tal como lo prevé el articulo 50 de la Ley 190 de 1995.

CONCLUSION
De acuerdo con lo antes expuesto, procedemos a responder la consultada formulada:

(i) El consejo Profesional Nacional de Ingenierias, Copnia desde el mes de mayo de 2017 ha
venido solicitando a la Regional los listados de los funcionarios y contratistas que sean
profesionales en las areas que ellos vigilan para verificar si tiene tarjeta profesional.

Respuesta: La informacion minima obligatoria de los servidores publicos y personas vinculadas
bajo la modalidad de contrato de prestacion de servicios que el SENA debe publicar por virtud



del articulo <sic> 1712 de 2014 y del articulo 2.1.1.2.1.5 del Decreto 1081 de 2015 tiene el
caracter de informacion puablica.

Por tal razon, bien puede suministrarse al Consejo Profesional Nacional de Ingenieria, que tiene
facultades de policia administrativa, cuando solicite informacion sobre los profesionales de la
ingenieria que laboren o presten sus servicios a la Entidad, por cuanto la informacion relativa a
nombres y apellidos, formacion académica y empleo, cargo o actividad que desempefia, no tiene
caracter reservado ni hace parte de bases de datos, al tratarse de informacidn puablica,
informacion que dicho Consejo esta facultado para solicitar conforme el literal m) del articulo 26
de la Ley 842 de 2003.

(i) Remitida la informacion y verificada por Copnia encontré algunos profesionales que a la
fecha no tienen su tarjeta profesional, segun comunicacion anexa.

En varias ocasiones se les ha solicitado a estos funcionarios de planta, realizar el tramite
respectivo de obtener la tarjeta profesional, pero ellos verbalmente informan que no lo realizan,
teniendo en cuenta que el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales para los
cargos Técnico dentro de los requisitos no exige tener su tarjeta profesional...(..)

NOTA: Estos funcionarios ocupan actualmente en la Regional cargos de Técnicos y
Trabajadores Oficiales en la Regional.”

Respuesta: Del contenido normativo antes referido, se desprenden dos situaciones intimamente
relacionadas:

- Para poder ejercer legalmente la profesion de la Ingenieria, es decir, para practicar actos o
actividades propios de la profesion, se requiere que la persona que haya obtenido el titulo
profesional: (i) se matricule en el Registro Profesional de Ingenieros y (ii) obtenga la tarjeta de
matricula profesional.

- Se debe exigir la presentacion, en original, del documento que acredita la inscripcién o el
registro profesional:

Para poder tomar posesion de un cargo publico o privado, en cuyo desempefio se requiera el
conocimiento o el ejercicio de la ingenieria o de alguna de sus profesiones afines o auxiliares;
para participar en licitaciones publicas o privadas cuyo objeto implique el ejercicio de la
ingenieria en cualquiera de sus ramas; para suscribir contratos de ingenieria y para emitir
dictdmenes sobre aspectos técnicos de la ingenieria o de algunas de sus profesiones auxiliares
ante organismos estatales o personas de caracter privado, juridicas o naturales; para presentarse o
utilizar el titulo de Ingeniero para acceder a cargos o desempefios cuyo requisito sea poseer un
titulo profesional,.

- En el caso de la persona que haya sido o sea nombrada en un empleo publico, cuyos requisitos
exijan el titulo profesional en ingenieria, fuera de presentar los certificados, diplomas, grados o
titulos otorgados por las instituciones correspondientes, se requiere para gjercer la profesion de la
ingenieria en la entidad u organismo acreditar la tarjeta 0 matricula profesional.

- Para el desempefio de un cargo o empleo publico, cuya naturaleza y funciones demandan la
ejecucion y aplicacion de los conocimientos propios de la profesion de la Ingenieria, diferente a
la formacion técnica profesional y tecnologica, se requiere el titulo profesional en ingenieria 'y
ejercer actos o actividades propios de la profesion.



En este evento, el profesional de la ingenieria deberé acreditar o presentar la tarjeta o matricula
profesional, lo cual debe hacerse al momento de tomar posesién del cargo o dentro del afio
siguiente a la posesion, previa presentacion de que la tarjeta o matricula esta en tramite.

- Si la persona nombrada no presenta la tarjeta 0 matricula profesional al momento de la
posesion, dispone del término de un afio para allegarla a la entidad, so pena de que sea revocado
el nombramiento tal como lo preveé el articulo 50 de la Ley 190 de 1995.

- En el caso de empleados publicos que ocupan actualmente cargos de Técnicos o Trabajadores
Oficiales no se les puede exigir la tarjeta 0 matricula profesional de ingeniero, asi tengan el titulo
de ingeniero, pues no estan nombrados en cargos que pertenecen al nivel profesional ni ejercen al
interior del SENA la profesion de la ingenieria, tal como lo exige el Decreto 1081 de 2003 en
armonia con el Decreto 1785 de 2014.

- El técnico o trabajador oficial que, por la naturaleza de las funciones propias del cargo, ejerzan
actividades o actos propios de profesiones afines o profesiones auxiliares de la Ingenieria a las
que se refieren los articulos 30 y 4o de la Ley 842 de 200353, deberan tramitar la inscripcion en
el registro profesional y obtener la matricula o tarjeta profesional ante Consejo Profesional
Nacional de Ingenieria COPNIA y dispondran del término previsto en el articulo 2.2.2.3.3 del
Decreto 1083 de 2015.

- El técnico o trabajador oficial que no cuente con la inscripcién en el registro profesional y no
cuente o no haya obtenido la matricula o tarjeta profesional, en caso de ser requerido por el
Consejo Profesional Nacional de Ingenieria COPNIA, deberan demostrar ante este érgano que
ejercen o no la profesién de la ingenieria, sus profesiones afines o sus profesiones auxiliares

- Para efectos de postularse a encargos de carrera administrativa en empleos del nivel
profesional, ademas del titulo profesional, el aspirante debe presentar la matricula o tarjeta
profesional para poder ejercer la profesion, de conformidad con lo sefialado en el respectivo
manual de funciones y competencias.

El presente concepto se rinde de conformidad con el alcance dispuesto en el articulo 28 del
Caodigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, incorporado por la
Ley 1755 de 2015. Lo anterior no sin advertir, que el mismo se encuentra sujeto a las
modificaciones legales y jurisprudenciales que se expidan y acojan dentro del asunto.

Cordial saludo,

CARLOS EMILIO BURBANO BARRERA

Coordinador

<NOTAS DE PIE DE PAGINA>.

1. Ley 190 de 1995 — “Avrticulo 50.- En caso de haberse producido un nombramiento o posesién
en un cargo o empleo pablico o celebrado un contrato de prestacion de servicios con la
administracion sin el cumplimiento de los requisitos para el ejercicio del cargo o la celebracion

del contrato, se procedera a solicitar su revocacion o terminacion, segun el caso, inmediatamente
se advierta la infraccion”.

2. Laley 190 de 1995 entro a regir a partir del 6 de junio de 1995, fecha de su publicacion en



diario oficial 41878.
[]

3.Ley 1712 de 2014 — “Avrticulo 9o. Informacién minima obligatoria respecto a la estructura
del sujeto obligado. Todo sujeto obligado debera publicar la siguiente informacién minima
obligatoria de manera proactiva en los sistemas de informacion del Estado o herramientas que lo
sustituyan:

a) La descripcidn de su estructura organica, funciones y deberes, la ubicacion de sus sedes y
areas, divisiones o departamentos, y sus horas de atencion al publico;

b) Su presupuesto general, ejecucion presupuestal historica anual y planes de gasto publico para
cada afo fiscal, de conformidad con el articulo 74 de la Ley 1474 de 2011,

c) Un directorio que incluya el cargo, direcciones de correo electronico y teléfono del despacho
de los empleados y funcionarios y las escalas salariales correspondientes a las categorias de todos
los servidores que trabajan en el sujeto obligado, de conformidad con el formato de informacion
de servidores pablicos y contratistas;

d) Todas las normas generales y reglamentarias, politicas, lineamientos o manuales, las metas y
objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos y los
resultados de las auditorias al ejercicio presupuestal e indicadores de desempefio;

e) Su respectivo plan de compras anual, asi como las contrataciones adjudicadas para la
correspondiente vigencia en lo relacionado con funcionamiento e inversion, las obras publicas,
los bienes adquiridos, arrendados y en caso de los servicios de estudios o investigaciones debera
sefalarse el tema especifico, de conformidad con el articulo 74 de la Ley 1474 de 2011. En el
caso de las personas naturales con contratos de prestacion de servicios, debera publicarse el
objeto del contrato, monto de los honorarios y direcciones de correo electrénico, de conformidad
con el formato de informacion de servidores pablicos y contratistas;

f) Los plazos de cumplimiento de los contratos;

g) Publicar el Plan Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano, de conformidad con el articulo
73 de la Ley 1474 de 2011.

Paragrafo 1o. La informacion a que se refiere este articulo debera publicarse de tal forma que
facilite su uso y comprensién por las personas, y que permita asegurar su calidad, veracidad,
oportunidad y confiabilidad.

Paragrafo 20. En relacion a los literales ¢) y e) del presente articulo, el Departamento
Administrativo de la Funcion Publica establecerd un formato de informacién de los servidores
publicos y de personas naturales con contratos de prestacion de servicios, el cual contendra los
nombres y apellidos completos, ciudad de nacimiento, formacion académica, experiencia laboral
y profesional de los funcionarios y de los contratistas. Se omitira cualquier informacion que
afecte la privacidad y el buen nombre de los servidores publicos y contratistas, en los términos
definidos por la Constitucion y la ley...”

4. Diccionario de la Lengua Espafiola — Vigésima Tercera Edicion — Edicion del Tricentenario-
www.dle.rae.es

[ ]



5. Ley 842 de 2003: “ARTICULO 30. PROFESIONES AUXILIARES DE LA INGENIERIA.
Se entiende por Profesiones Auxiliares de la Ingenieria, aquellas actividades que se ejercen en
nivel medio, como auxiliares de los ingenieros, amparadas por un titulo académico en las
modalidades educativas de formacion técnica y tecnologica profesional, conferido por
instituciones de educacion superior legalmente autorizadas, tales como: Técnicos y tecnélogos en
obras civiles, técnicos y tecnologos laboratoristas, técnicos y tecndlogos constructores, técnicos y
tecndlogos en topografia, técnicos y tecnélogos en minas, técnicos y tecnélogos delineantes en
ingenieria, técnicos y tecnologos en sistemas 0 en computacion, analistas de sistemas y
programadores, técnicos y tecnélogos en alimentos, técnicos y tecnélogos industriales, técnicos y
tecndlogos hidraulicos y sanitarios, técnicos y tecnélogos teleinformaticos, técnicos y tecnologos
agroindustriales y los maestros de obras de construccion en sus diversas modalidades, que
demuestren una experiencia de mas de diez (10) afios en actividades de la construccion, mediante
certificaciones expedidas por ingenieros y/o arquitectos debidamente matriculados y,
excepcionalmente, por las autoridades de obras publicas y/o de planeacion, municipales.

ARTICULO 40. PROFESIONES AFINES. Son profesiones afines a la ingenieria, aquellas que
siendo del nivel profesional, su ejercicio se desarrolla en actividades relacionadas con la
ingenieria en cualquiera de sus areas, 0 cuyo campo ocupacional es conexo a la ingenieria, tales
como: La Administracion de Obras Civiles, la Construccion en Ingenieria y Arquitectura; la
Administracion de Sistemas de Informacion; la Administracion Ambiental y de los Recursos
Naturales, la Bioingenieria y la Administracion en Informatica, entre otras”.
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